URZAD MIASTA GDYNI
BIURO KONTROLI
Aleja Marszatka Pitsudskiego 52/54
81-382 Gdynia

PBK.0914-01/09

PROTOKOL NR 01/2009

z kontroli planowej przeprowadzonej w Hali Sportowo — Widowiskowej
w Gdyni, ul. K. Gorskiego 8 przez:

Iwone Torkowska — kierownika Biura Kontroli,
Aleksandrg Nikielska — inspektora Biura Kontroli

na podstawie upowaznienia Nr 01/2009 Prezydenta Miasta Gdyni z 4 lutego
2009 roku (nr rej. S.0.0.X1-0113/22/09).

Kontrola dotyczyla zatrudnienia, ptac i zaméwien publicznych w 2008 roku.
Kontrolg przeprowadzono w okresie od 4 do 20 lutego 2009 roku.

W kontrolowanym okresie Dyrektorem Hali Sportowo — Widowiskowej bylta
pani Malgorzata Szleminska. Od 24 stycznia 2009 r. Dyrektorem obiektu jest
pan Mariusz Machnikowski.

W trakcie kontroli wyjasnien udzielali:
1. Malgorzata Szleminska — do 23 stycznia 2009 r. zatrudniona
na stanowisku Dyrektora Hali Sportowo — Widowiskowej, a po tej dacie
na stanowisku gléwnego specjalisty ,
2. Malgorzata Gruchala - Glowny ksiggowy,
3. Dorota Szampanska — St. inspektor ds. kadr 1 plac,
4. Aleksandra Zielonka — pracownik zatrudniony na podstawie umowy-
zlecenie do pracy przy zamowieniach publicznych.

W oparciu o udostgpniona dokumentacj¢ ustalono, co nastepuje:

I. PRZEPISY PRAWNE

1. ustawa z 23 kwietnia 1964 roku — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93
z pozn. zm.);

2. ustawa z 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21
poz. 94 z pézn. zm.);
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. ustawa z 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

Nr 19 poz. 177 z pézn. zm.);

. rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z 28 maja 1996 r. w sprawie

zakresu prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62 poz. 286 z p6zn. zm.)

. rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 2 sierpnia 2005 w sprawie

zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U.
Nr 146, poz. 1222)

. rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 19 grudnia 2007 roku w

sprawie sredniego kursu zlotego w stosunku do euro, stanowigcego
podstawe przeliczenia warto$ci zamowien publicznych (Dz. U. Nr 241
poz. 1763);

. zarzadzenie Prezydenta Miasta Gdyni nr 8137/05/IV/M z 11 stycznia

2005 roku w sprawie udzielania zaméwien publicznych przez jednostki
organizacyjne Gminy Miasta Gdyni;

. zarzadzenie Prezydenta Miasta Gdyni nr 3143/07/V/M z 14 sierpnia 2007

roku w sprawie zmiany zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdyni nr
8137/05/IV/M z 11 stycznia 2005 roku w sprawie udzielania zamdowien
publicznych przez jednostki organizacyjne Gminy Miasta Gdyni;

. uchwata nr VII/295/99 Rady Miasta Gdyni z 28.04.1999 r. w sprawie

ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz akceptacji wartosci punktow
dla pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta
Gdyni, zmienionej uchwata Rady Miasta nr VIII/193/07 z 23.05.2007 r..

II.ZATRUDNIENIE I PLACE

Przecietne zatrudnienie — w etatach 1 osobach - w 2008 r. ksztaltowalo sie
nastepujaco:

1. na koniec I kwartalu - 3,14 etatoéw (4 osoby),

2. na koniec II kwartalu - 3,65 etatow (5 0sob),

3. na koniec IIl kwartalu - 4 41 etatéw (8 osdb),

4. na koniec roku - 5,71 etatow (10 osob) (zal. nr 13-14).
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Na przetomie 2008 1 2009 roku nastapito zwigkszenie zatrudnienia 1 na
dzien przeprowadzenia kontroli ksztattowalo si¢ na poziomie 22,5 etatow
(24 osoby).

Pracownicy jednostki sa zaszeregowani zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.
1222), wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia i warto$¢ punktu w oparciu,
o ktére ustalono stawki wynagrodzenia zostaly ustalone w uchwale
nr VII/295/99 Rady Miasta Gdyni z 28.04.1999 r. w spr. ustalenia najnizszego
wynagrodzenia oraz akceptacji wartosci punktow dla pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta Gdyni, zmienionej
uchwata Rady nr VIII/193/07 z 23.05.2007 r.

Szczegdlowe zasady wynagradzania okresla Regulamin Wynagradzania
Pracownikéw Hali Sportowo- Widowiskowej w Gdyni wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 20/HSW-ZB/2008 Dyrektora Hali Sportowo — Widowiskowe;j
w Gdyni zakladu budzetowego z 9.06.2008 r. Zalacznikiem do ww. Regulaminu
Jest regulamin premiowania okreslajacy wysoko$¢ premii regulaminowej (do
100% wynagrodzenia zasadniczego oraz przypadki, w ktorych premia nie
przyshuguje) (zal. nr 9).

Wykonanie funduszu plac w 2008 r. ksztaltowato si¢ nastepujaco:

1. Wynagrodzenie zasadnicze 167 479,94 zk
2. Dodatek funkcyjny 32 804,71 zi
3, Dodatkowe wynagr. roczne 7410, 53 zi
4. Nagroda jubileuszowa 4 598,40 zt
3 Nagrody Dyrektora 9 806,11 zt
6. Premia regulaminowa 76 019,69 zt
7. Dodatek stazowy 25 140,05 z1
8. Ekwiwalent za urlop 915,84 z

Razem: 324 175,27 7k

Przecigtne wynagrodzenie za II kwartat 2008 r. wynosito 3 920,32 zi
(2 798,52 zl bez nagrod) (zal. nr 5).

Kontrolujacy przeanalizowali listy plac nr 17/08 za wrzesien i 23/08
za grudzien 2008 r. (zal. nr 7 1 8). Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

W 2008 1. jednostka zatrudniala osoby na podstawie uméw zlecenia.
Zawarto 11 umow. Kontrolujacy sprawdzili umowy zawarte z:
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1. _- umowa zawarta na okres 8-31.01.2008 r. na sporzadzenie
regulaminu $wiadczen z z f.$.s., wynagrodzenie 479,12 zi brutto
(zal. nr 3a).

2. ' - umowa zawarta na okres 2.01.-30.06.2008 r.

na obstuge informatyczna zaktadu, wynagrodzenie za 2 pierwsze godziny

71,42 71 brutto, za kazda nastgpna godzine 71,42 zt brutto, aneksem

2 1.07.2008 r. umowe przedtuzono do 31.01.2009 r. (zat. nr 3b).

- umowa zawarta na okres 1-29.02.2008 r.,

na przygotowanie procesu rekrutacji, zabezpieczenie prawidtowosc:

przebiegu tego procesu oraz niezbednej dokumentacji, wynagrodzenie

598,90 zl brutto (zal. nr 3d).

4, - umowa zawarta na okres 1.02.-31.03.2008 r.
przygotowame dokumentacji przetargowej w zakresie technicznym.,
wynagrodzenie 718,68 zt brutto (zal. nr 3e).

3. —umowa zawarta na okres 25.02.- 10.12.2008 r.
na oceng dokumentacji sieci telekomunikacyjnej, nadzoér na wlaczeniem
do sieci i $wiadczeniem ustug telekomutacyjnych i odbioru przylacza,
wynagrodzenie 3 500 zl brutto (zat. nr 3f).

6. —umowa zawarta na okres 16.04.-30.09.2008 r.,
na przygotowanie zamoéwien publicznych i przygotowanie rozliczer:
finansowych budowy w zakresie ustalonym z zamawiajacym,
wynagrodzenie 3 328,90 zl brutto (zal. nr 3g).

7. —umowa zawarta na okres 11-30.06.2008 r.,
na wykonanie analizy dokumentacji technicznej i teletechnicznej obiektu,
okreslenie zapotrzebowania na pracownikéw teletechnicznych,
przygotowanie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami na pracownikow
lednostki, wynagrodzenie 1 000 zI brutto (zat. nr 3h).

8. — umowa zostala zawarta na okres 1.09.-24.12.2008
r.,na prowadzeme akt osobowych, sporzadzanie list ptac i deklaracji
ZUS rozlicznie sktadek ZUS i podatku, sporzadzenie wydruku kart
wynagrodzen za lata 2004-2007, sporzadzenie korekty sktadki ZUS
za okres styczen — wrzesiefi 2008 r., sporzadzenie raportéw miesiecznych
dla pracownikow Hali za 2008 r., wynagrodzenie 6 500 zt brutto
(zal. or 31).

9. - umowa zawarta na okres 22-29.09.2008 r.
na wydame opinii w spr. dokumentacji przetargowej na budowe
monitoringu w Hali Sportowo-Widowiskowej, wynagrodzenie 239,56 zt
brutto (zal. nr 3j).

10. - umowa zawarta na okres 1.10.-31.12.2008 r.,
na wykonanie czynnosci kontrolnych i doradczych w zakresie
bezpleczenstwa 1 higieny pracy w jednostce, wynagrodzenie 480 zt brutto
miesigcznie (zal. nr 3k).
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11 _-umowa zawarta na okres 1.10.2008 — 30.03.2009
I., na przygotowanie i prowadzenie postgpowania o zamdwienia publiczne
1 przygotowanie finansowe rozliczenia budowy w zakresie ustalonym
z Zamawiajacym, wynagrodzenie 3 536,50 zt brutto (zal. nr 31).

12. ' - umowa zawarta na okres 9-23.12.2008 r., na
wykonanie prac zwigzanych z uroczystoscia otwarcia Hali Widowiskowo-
Sportowej, przygotowanie do wystania zaproszen, koordynacja
przygotowan, obstuga zaproszonych gosci, wynagrodzenie 1 197,00 zt
brutto (zat. nr 31).

Kontrolujacy nie wnosza uwag do powyzszych umow.

Kontrolujacy sprawdzili akta osobowe nastepujacych pracownikow:

1. — gléwnego specjalisty, p.o. zastepcy dyrektora,

e — starszej specjalistki ds. ksiegowych,

3 — glownej ksiegowej,

4. — specjalisty rzemieslnika-konserwatora, technika,

5. — starszej specjalistki ds. ksiggowosci i majatku trwatego,

6. - —w badanym okresie gtéwnego specjalisty. p.o.

zastgpcey dyrektora,

7. - specjalisty rzemieslnika — konserwatora,
technika/elektryka,

8. ' — specjalisty rzemie$Inika-konserwatora, hydraulika,

9. - specjalisty rzemieslnika-konserwatora, $lusarza/stolarza,

10. — st. inspektora ds. ptac 1 kadr,

1. - specjalisty rzemieslnika-konserwatora, elektryka,

12. — gléwnego specjalisty.

Akta osobowe sa prowadzone zgodnie z wymogami rozporzadzenia Rady
Ministrow z 28 maja 1996 r. w spr. zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz. 286 z p6zn. zm.).
Akta prowadzone s3 wzorowo.

W dniu vprzeprowadzenia kontroli nie bylo jeszcze oficjalnej struktury

organizacyjnej oraz regulaminu pracy jednostki.

III.ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Zarzadzeniem Dyrektora Hali Sportowo — Widowiskowej w Gdyni
Nr 2/ZB/2007 z 31 grudnia 2007 roku wprowadzono Regulamin pracy komisji
przetargowe]j 1 zasady jej powolywania (zal. nr 16).

Kolejnym Zarzadzeniem Dyrektora Hali Sportowo - Widowiskowej
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w Gdyni Nr 2/HSW-ZB/2008 z 24 stycznia 2008 roku wprowadzono Regulamin

postepowania przy udzielaniu zamowien publicznych, ktorych wartos¢

szacunkowa jest wyzsza niz wyrazona w ztotych rownowartos¢ 258 euro, ale nie

przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro (zat. nr 18).
Na podstawie zestawienia zamdéwien publicznych przeprowadzonych

w 2008 r.(zal. nr 19) ustalono, ze w 2008 roku przeprowadzono 45 postepowan

o zamoOwienie publiczne na roboty budowlane, dostawy i ustugi w tym:

e 28 postgpowan w trybie zaméwienia z wolnej reki bedacych
zamoOwieniem dodatkowym, nieobjetym zamdéwieniem
podstawowym i nieprzekraczajacym lacznie 50 % wartos$ci
realizowanego zaméwienia;

e 17 przetargdw nieograniczonych z czego 4 zostaly uniewaznione.

Skontrolowano 6 losowo wybranych postepowan o zamowienie publiczne.

1. Dostawa wraz 7 montazem telebimow (ekranow diodowych) dla potrzeb
Hali Sportowo — Widowiskowej w Gdyni

25 marca 2008 roku publikacja ogloszenia na stronie Urzedu
Zamowien Publicznych oraz na wlasnej stronie internetowej wszczeto
zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na dostawe wraz
z montazem telebiméw (ekranéw diodowych) dla potrzeb Hali Sportowo —
Widowiskowej w Gdyni (zat. nr 20). Pozostale ogloszenia zamieszczono
odpowiednio w siedzibie zamawiajacego na stronie internetowej biuletynu
informacji publicznej Miasta Gdyni. Ogloszenia o wszczgciu postgpowania
sq zgodne z art. 41 ustawy PZP, brak jedynie informacji na temat
wadium, wymaganej w art. 41 ppkt 8.

Ogloszenie wywieszone w siedzibie zamawiajacego nie posiada
adnotacji, od kiedy do kiedy bylo wywieszone (zal. nr 22).

Opis przedmiotu zamoéwienia jest zgodny z art. 29 ustawy PZP.

Otwarcie ofert odbyto si¢ w 02.04.2008 r. o godz. 9:00 — zamawiajacy
podal kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na finansowanie zamowienia
w wysokosci 915.000,00 zt. na podstawie wezesniejszego (tj. z 19.03.2008
r.) ustalenia warto$ci zamowienia na kwoteg 750.000,00 zt.

Do uptywu terminu sktadania ofert ztozono 4 oferty. Z postgpowania
wykluczono 2 wykonawcoéw i ich oferty zostaly odrzucone. W trakcie
postgpowania wniesiono 4 protesty.

Do protokolu postgpowania dolaczono oswiadczenia zgodne z art. 17
PZP (zal. nr 20).

Oferte firmy ,,Dysten” Sp. z. 0. 0. odrzucono z art. 89 ust.1 pkt 5,
po wykluczeniu wykonawcy z postgpowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3
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w zwigzku z brakiem uzupehienia dokumentu polisy OC potwierdzajacego
spelnienie warunku udzialu w postgpowaniu (zal. nr 28).

08.04.2008 r. zarzadzeniem Dyrektora Hali Sportowo —
Widowiskowej dokonano wyboru najkorzystniejszej oferty. Zwyciezcq byto
konsorcjum ,, Telebim” z Komornikow (zat. nr 29).

14.04.2008 r. do zamawiajacego wplynal protest od firmy ,,Sallsys
Vision” Sp. z 0.0. z wnioskiem o odrzucenie oferty ztozonej przez
konsorcjum ,, Telebim™ jako nie spelniajacej warunku udziatu
w postgpowaniu stawianego wykonawcom, dotyczacego minimalnego
doswiadczenia w dostawach bedacych przedmiotem zamdwienia (zal. nr 31).

Kolejny protest wplynat 14.04.2008 r. od firmy ,, Trias” Sp. z 0.0..
Wnoszono w nim o odrzucenie ofert firm: Konsorcjum ,,Telebim™ jako
wykonawcy nie spelniajacego wymogu posiadania okreslonego
doswiadczenia oraz ,,Sallsys Vision” jako wykonawcy, ktory ztozyt nie
kompletna oferte (zal. nr 32).

Po rozpatrzeniu protestow 1 uzyskaniu wyjasnien do postawionych
zarzutOw rozstrzygnigto protesty uznajac za zasadny protest firmy , Sellsys
Vision™ 1 odrzucajac protest firmy ,,Trias”. Tym samym oferte firmy ,,Sellsys
Vision” uznano za najkorzystniejsza. Ogloszenie o wyborze
najkorzystniejszej oferty rozestano wykonawcom 24 kwietnia 2008 r.

(zal. nr 39).

30 kwietnia 2008 roku firma ,, Trias™ ztozyla kolejny protest wnoszac
o0 odrzucenie oferty firmy ,,Sellsys Vision” jako niezgodnej z tresciag SIWZ
(zal. nr 41).

Kolejny protest zlozyta firma ,,AV Technika” bedaca jedna z firm
tworzacych konsorcjum. Wykonawca zlozyl protest na odrzucenie oferty
konsorcjum ,, Telebim™ (zat. nr 42).

Po uzyskaniu przez zamawiajacego wyjasnien dotyczacych stawianych
firmie Sellsys Vision zarzutow oddalono oba protesty i podtrzymano
dokonany wczesniej wybor najkorzystniejszej oferty ztozonej przez ,,Sellsys
Vision” (zal. nr 45).

15 maja 2008 r. Hala Sportowo - widowiskowa zawarta umowe
z firma ,,Sellsys Vision”, ktorej przedmiotem byla dostawa i montaz
telebimow (ekranow diodowych). Wartos¢ umowy brutto wynosita
505.080,00 zt.. Pierwotny termin uruchomienia telebiméw tj. 15.06.2008 r.
zmieniono aneksem nr 1 do umowy na 30.11.2008 r. Zmiany dokonano
ze wzgledu na przesunigcie terminu zakonczenia realizacji inwestycji
budowlanej (zal. nr 47).

Do dokumentacji przetargowej dolaczono protokoét odbioru opatrzony
datg 30.11.2008 r. Wykryte podczas odbioru usterki usunieto 22.12.2008 r.
zgodnie z zapisami protokotu (zat. nr 49).
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2. Wykonanie opracowania projektowego obejmujqcego wykonanie
projektow aranZacji wybranych wnetrz w Hali Sportowo —
Widowiskowej — w stosunku do projektu budowlanego i wykonawczego
autorstwa Karczewski & Bernier Architectes oraz ATI Architektura
Technika Inwestycje Sp. 7 o.0.

Postepowanie prowadzono w trybie z wolnej reki na podstawie art. 67
ust. 1 pkt 1 b ustawy z 29.01.2004 r. — Prawo zamowien publicznych.
Powodem zastosowania trybu innego niz okreslone w ustawie tryby
podstawowe bylo ograniczenie wynikajace z ochrony praw autorskich
dokumentacji aranzacji wnetrz a przedmiotem zamowienia bylo opracowanie
dokumentacji zaleznej od projektu podstawowego. Opracowanie projektowe
obejmowalo wykonanie projektow aranzacji wybranych wnetrz: garderoby
artystow, pomieszczenia przy hollu gléwnym, hol wejsciowy sportowcdow,
sala konferencyjna, salon VIP, biuro dyrektora z sekretariatem oraz kiosk
(zal. nr 50).

Ustalenia wstepnej wartosci zaméwienia dokonano 25.03.2008 r.

Negocjacje z zaproszonym wykonawca zostaly przeprowadzone
26.03.2008 r. Pierwotna kwote 85.000 zl netto proponowana przez
wykonawce zmniejszono w trybie negocjacji do 69.000 zt netto. Zaproszona
firma ATI ,,Architektura Technika Inwestycje” spelnila warunki udziatu
w postepowaniu (zatl. nr 55).

Kierownik zamawiajacego zlozyt oswiadczenie z art. 17 ustawy PZP,
druk ZP-11 (zal. nr 51).

26 marca 2008 r. zamawiajacy zawarl umowe z wybrang firma.
Wartos¢ umowy wynosita 84.180,00 z brutto, co odpowiadato kwocie
ustalonej podczas negocjacji. Termin zakonczenia robot ustalono na 12 maja
2008 r.(zal. nr 57)

12 maja 2008 r. protokotem zdawczo - odbiorczym dokonano odbioru
projektu. Z wyzej wymienionego dokumentu wynika, ze projekt wykonano
zgodnie z ustaleniami umowy (zal. nr 58). Bez uwag.

3. Adaptacja akustyczna Hali Sportowo — Widowiskowej w Gdyni

16 wrzesnia 2007 roku publikacja ogloszenia na stronie Urzedu
Zamowien Publicznych oraz na wlasnej stronie internetowej wszczgto
zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na adaptacje
akustyczna Hali Sportowo - Widowiskowej w Gdyni (zal. nr 69).

Ogloszenie 0 wszczgciu postgpowania jest zgodne z art. 41 ustawy
PZP, brak jedynie informacji na temat wadium, wymaganej w art. 41
ppkt 8.
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Ogloszenie wywieszone w siedzibie zamawiajacego nie posiada

adnotacji, od kiedy do kiedy bylo wywieszone (zal. nr 69).

Opis przedmiotu zamowienia byl zgodny z art. 29 ustawy PZP.

Warto$¢ zamowienia ustalono na kwotg 237.540,00 zi brutto. Ustalenia
wartosci zamowienia dokonano we wrzesniu 2008 r. Brak konkretnej daty
ustalenia wartoSci zamoéwienia, jednak byla ona zgodna z art. 35 nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed dniem wszczgcia postgpowania na roboty budowlane
(zal. nr 67).

Otwarcie ofert odbyto si¢ 08.10.2008 r. 0 godz. 10:30 — zamawiajacy
podatl kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na finansowanie zamowienia

w wysokosci 290.000,00 zt. (zal. nr 67).

Do protokotu postgpowania dotaczono oswiadczenia na drukach

ZP-11, wszystkich zobowiazanych do tego oséb zgodne z art. 17 ustawy

PZP.

W wymaganym terminie ztozono 1 oferte nie podlegajaca
wykluczeniu 1 odrzuceniu.

W tym postgpowaniu protestow nie wnoszono.

Zarzadzeniem Nr 40/2008 Dyrektora Hali Sportowo — Widowiskowej

z 13 pazdziernika 2008 r. zatwierdzono wybdr najkorzystniejszej oferty

ztozonej przez firm¢ PUH ,, JAK™ z Gdanska (zat. nr 72).

24.10.2008 r. ogloszenie o udzieleniu zamowienia ukazato si¢

na stronie internetowej Urzedu Zamowien publicznych oraz na stronie

zamawiajacego. 24.10.2008 r. zawarto umowg z wybranym wykonawca.

Wartos¢ umowy byla zgodna z trescig oferty 1 zamknela si¢ w kwocie

165.841,92 zt brutto (zal. nr 73 1 74).

Termin wykonania przedmiotu zamowienia wyznaczono na 15.11.2008 r.

20.11.2008 r. dokonano odbioru koncowego robot. Roboty przyjeto

z zastrzezeniem usunigcia stwierdzonych usterek. Wyznaczono wykonawcy

dodatkowy termin usunig¢cia usterek na 28.11.2008 r. Tego dnia dokonano

catkowitego odbioru robét (zal. nr 75).

4. Dostawa i montaz zintegrowanego systemu sprzedazy i kontroli biletow

oraz obstuga sprzedazy biletow dla Hali Sportowo — Widowiskowej
w Gdyni

8 sierpnia 2008 publikacja ogloszenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych Urzedu Zamoéwien Publicznych wszczeto postepowanie
na dostawe i montaz zintegrowanego systemu sprzedazy i kontroli biletow
oraz obstuge sprzedazy biletow dla Hali Sportowo - Widowiskowe]
w Gdyni (zal. nr 78).
Ogloszenie o wszczgciu postgpowania jest zgodne z art. 41 ustawy PZP,
brak jedynie informacji na temat wadium, wymaganej w art. 41 ppkt 8.

1.7
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Ogloszenie wywieszone w siedzibie zamawiajacego nie posiada
adnotacji, od kiedy do kiedy bylo wywieszone (zal. nr 79).

Otwarcie ofert odbylo si¢ w 19.08.2008 r. o godz. 10:30 —
zamawiajacy podal kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na finansowanie
zamowienia w wysokosci 750.000,00 zt. (zat. nr 76). Ustalenia wartosci
zamowienia dokonano 01.08.2008 r.

Do protokotu postgpowania dolaczono oswiadczenia zgodne z art. 17
PZP.

W wymaganym terminie ztozono 2 oferty nie podlegajace
wykluczeniu. Jedna ofert¢ odrzucono na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2
usatwy PZP — tres¢ oferty nie odpowiadala tresci SIWZ. Mimo wezwania
wykonawcy do udzielenia wyjasnien dotyczacych zlozonej oferty,
wykonawca takich wyjasnien nie udzielil. Jego oferta zostala odrzucona.
Informacj¢ o wyborze najkorzystniejszej oferty przekazano wykonawcom
25.08.2008 r. Protestow nie wnoszono (zal. nr 83 a).

02.09.2008 r. w Biuletynie Zamowien Publicznych zamieszczono
ogloszenie o udzieleniu zamowienia (zat. nr 86).

02.09.2008 r. z wybranym wykonawca zawarto umowge (zat. nr 87).
Ustalono w niej, na podstawie zlozonej przez Wykonawce oferty, ze
wynagrodzenie wynosi¢ bedzie odpowiednio do przedmiotow umowy:

- za dostawg, zainstalowanie 1 uruchomienie elementoéw ,,Systemu” (w tym

oprogramowania) - 242.780,00 zt brutto.

- za obstuge sprzedazy biletéw na serwerze Wykonawcy, co najmniej

150.000 biletow sprzedanych w okresie obowigzywania umowy cene - 1,59

zl brutto za jeden bilet sprzedany na dowolng impreze.

Wykonanie przedmiotu zaméwienia ustalono w nastepujacych terminach:

a) dostawa i montaz ,,Systemu” —do 15.10.2008 r.

b) uruchomienie ,,Systemu” i przeszkolenie uzytkownikow w zakresie
obstugi 1 uzytkowania urzadzen i oprogramowania — do 30.10.2008 r.

c) obstuga 1 sprzedaz biletow — do 30.10.2011 r.

Termin realizacji prac ujgtych w pkt a) i b) zostal przesuniety aneksem nr 1

z12.10.2008 r., na 5.12.2008 r.

10.12.2008 r. spisano protokoét odbioru technicznego. Ustalono w nim,

ze roboty, elementy robdt 1 montaz zostaly odebrane z uwagami

dotyczacymi poprawienia ustawienia i umocowania bramek wejsciowych

oraz zamontowania w docelowym miejscu aktywnego urzadzenia ,,Systemu”

(serwer).

Usterki usunigto do 5.01.2009 r., kiedy to przedmiot umowy odebrano bez

zastrzezen. Za opdznienie montazu systemu naliczono kary umowne zgodnie

z umowa tj. kwote 21.746,50 zi, ktdra zostala potracona z platnosci

za ushuge (zal. nr 88).

Mret -
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5. Roboty uzupelniajqce polegajqce na wykonaniu elektrycznej instalacji
naglosnienia imprez w Hali Sportowo — Widowiskowej w Gdyni

Postgpowanie prowadzone bylo w trybie przetargu nieograniczonego.
26 wrzesnia 2008 roku publikacja ogloszenia na stronie Urzedu Zamowien
Publicznych oraz na wlasnej stronie internetowej wszczgto zamowienie
publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na roboty uzupelniajace
polegajace na wykonaniu instalacji elektrycznej naglosnienia komercyjnego
1 naglos$nienia imprez w Hali Sportowo — Widowiskowej w Gdyni
(zal. nr 94).

Ogloszenie o wszczgciu postgpowania jest zgodne z art. 41 ustawy
PZP, brak jedynie informacji na temat wadium, wymaganej w art. 41
ppkt 8.

Ogloszenie wywieszone w siedzibie zamawiajgcego nie posiada
adnotacji, od kiedy do kiedy bylo wywieszone (zal. nr 96).

Opis przedmiotu zaméwienia byl zgodny z art. 29 ustawy PZP.

Wartos¢ zaméwienia ustalono na kwote 295.550,00 z1 brutto.
Ustalenia warto$ci zamowienia dokonano ,,maj, wrzesien 2008 r.”’. Brak
wskazania konkretnej daty ustalenia zaméwienia, jednak byla ona zgodna
z art. 35, czyli nie wczesniej niz 6 miesigcy przed dniem wszczecia
postepowania na roboty budowlane (zal. nr 92).

Otwarcie ofert odbylo si¢ 17.10.2008 r. o godz. 9:00 — zamawiajacy
podal kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na finansowanie zamdéwienia
w wysokos$ci 320.000,00 zi. (zal. nr 92).

Do protokohu postgpowania dolagczono oswiadczenia na drukach
ZP-11, wszystkich zobowiazanych do tego osob zgodne z art. 17 ustawy
PZR

W wymaganym terminie ztozono 1 oferte nie podlegajaca
wykluczeniu i odrzuceniu.

W tym postgpowaniu protestow nie wnoszono.
Zarzadzeniem Nr 43/2008 Dyrektora Hali Widowiskowo — Sportowej
z 27 pazdziernika 2008 r. zatwierdzono wyboér najkorzystniejszej oferty
zlozone) przez firme¢ ,Mega” S.A. z Gdanska (zat. nr 100).
24.10.2008 r. w Biuletynie zamowien Publicznych ukazalo sie
ogloszenie o udzieleniu zamowienia (zal. nr 101).
03.11.2008 r. zawarto umowg z wybranym wykonawca.
Warto$¢ umowy, zgodnie z wybrang oferta wynosita 301.306,14 zl brutto.
Termin wykonania umowy ze zgloszeniem gotowosci do odbioru przedmiotu
umowy ustalono na 14 dzien od dnia jej zawarcia tj. 17.11.2008 r.
(zal. nr 102).

09.12.2008 r. dokonano odbioru koficowego robét (zat. nr 103).

P s “A
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6. Roboty uzupetniajqce polegajqce na wykonaniu instalacji elektrycznej
naglosnienia komercyjnego i naglosnienia imprez Hali Sportowo —
Widowiskowej w Gdyni

Postepowanie prowadzono w trybie z wolnej rgki na podstawie art. 67
ust. 1 pkt 5 b ustawy z 29.01.2004 r. — Prawo zamowien publicznych.
Powodem zastosowania trybu innego niz okreslone w ustawie tryby
podstawowe byl fakt, ze wykonanie zaméwienia podstawowego tj. instalacji
elektrycznej naglosnienia komercyjnego z uwagi na znaczny pobor mocy
wymaga wykonania zamowienia dodatkowego polegajacego
na przebudowie rozdzielnicy RG w Hali Sportowo — Widowiskowej w
Gdyni. Prace wykonano zgodnie z projektem wykonawczym autorstwa ATI
,,Architektura Technika Inwestycje” Sp. z o0.0.

Zaproszona firma ,Mega” S.A. spelnita warunki udziatu
w postepowaniu (zal. nr 63).

Zozono wszystkie niezbedne oswiadczenia z art. 17 ustawy PZP, druk
ZP-11 (zat. nr 61 1 62).

12.11.2008 r. zamawiajacy zawart umowe z wybrana firma. Wartos¢
umowy wynosita 9.326,90 zt brutto, co odpowiadalo kwocie ustalone;
podczas negocjacji. Termin zakonczenia robot ustalono na 17.11.2008 r.
(zal. nr 65).

9.11.2008 r. protokotem odbioru wykonanych elementow, robot,
obiektu dokonano odbioru prac. Z wyzej wymienionego dokumentu wynika,
ze projekt wykonano zgodnie z ustaleniami umowy (zal. nr 66). Bez uwag.

IV. UWAGI KONCOWE

W trakcie przeprowadzenia kontroli stwierdzono nastepujace uchybienia:

1) W ogloszeniach brak bylo informacji na temat wadium, wymaganej w art. 41
ppkt. 8.

2) Ogloszenia wywieszane w siedzibie zamawiajacego nie posiadaly adnotacji,
od kiedy do kiedy byly wywieszone - w zwiazku z art. 40 pkt 6 ppkt 1,
ustawy z 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych.

3) W niektorych protokotach postgpowania nie zapisano konkretnych dat
ustalenia warto$ci zamowienia, jednak ustalen tych dokonywano

w dopuszczalnym przez ustawe PZP terminie.

Do spraw zwiazanych z zatrudnieniem 1 naliczaniem plac kontrolujacy nie
WNnosza uwag.

I Go ),
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Na tym protokot zakonczono.

Dyrektor Hali Sportowo - Widowiskowej w Gdyni — Pan Mariusz
Machnikowski zapoznal si¢ z trescig §§ 35, 36 pkt 2 1 37 Zarzadzenia Nr
11/2000/111 Prezydenta Miasta Gdyni z 31 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad
przeprowadzania kontroli przez Biuro Kontroli Urzgdu Miasta Gdyni.

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore
otrzymuja: Dyrektor Hali Sportowo - Widowiskowej w Gdyni 1 Biuro Kontroli

ala.

Dyrektor Hali
Sportowo - Widowiskowej:

DYREKTOR
Hali Spon wo-Wldownskowej

1 dyni
Marv usz achmko

Kopie otrzymujq:

1. Prezydent Miasta Gdyni — Wojciech Szczurek,

2. Wiceprezydent Miasta Gdyni — Marek Stepa,

3. Dyrektor Urzedu Miasta Gdyni — Jerzy Zajqc.

Gdynia - Z4 lutego 2009 roku.

Kontrolujacy:

AIE(Bj]}{NIK BIURA KONTROLI
mqr. 5wona .Torkpwska

.........
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mgr' Ie andra Nikielska



