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URZAD MIASTA GDYNI
BIURO KONT ROLI
Aleja Marszatka Pitsudskiego 52/54

81-382 Gdynia
PBK.0914-23/09
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PROTOKOL. NR 23/2009

z kontroli planowe] przeprowadzonej W Gimnazjum nr 3 w Gdyni, przy
ul. Gospodarskiej 1 przez:

1. Iwone Torkowska - kierownika Biura Kontroli,
2. Jolante Armknecht — inspektora Biura Kontroli

na podstawie upowaznienia nr 23/09 Prezydenta Miasta Gdyni z 21 pazdziernika
2009 roku ( SO0.X1-0113/192/09).

Kontrola dotyczyta: celowosci wydatkow z ZFSS, kalkulacji kosztow
eksploatacyjnych przy podpisywaniu uméw na wynajem pomieszczen
szkolnych zbednych na cele statutowe, prawidtowosci naliczania i wyplacania
dodatkowego wynagrodzenia rocznego i nagréd jubileuszowych, zgodnosci
przyznawania godzin ponadwymiarowych statych z uchwalgq Rady Miasta

Gdyni, celowosci i efektywnosci wykorzystania srodk6w na dowozenie uczniow
do szkot- 2008 rok.

Kontrole przeprowadzono od 21 pazdziernika do 10 listopada 2009 roku.

W kontrolowanym okresie Dyrektorem Gimnazjum Nr 3 do 31 sierpnia 2008 r.
byt Pan Henryk Nowicki, a od 1 wrzeénia 2008 r. jest Pani Dorota Szymanska.

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:

1. Dyrektor - Dorota Szymarnska,

2. Glowny Ksiegowy - Dariusz Moéwinski,
3. Specjalista ds. ptac- Beata Stelmaszuk,
4. Specjalista ds. kadr — Anna Socha.

W oparciu o udostgpniona dokumentacje ustalono, co nastgpuje:
| PRZEPISY PRAWNE

1. ustawa z 28 czerwca 1965 roku — Kodeks cywilny ( Dz. U. Nr 16 poz. 93 z
poz. zm.);

2. ustawa z 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz. U. Nr 179 poz.
1845 z p6z. zm.);
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3. ustawa z 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
( Dz. U. Nr 70 z 1996 roku. zm.- tekst jednolity);

4. ustawa z 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikow jednostek sfery budzetowej ( Dz. U. Nr 160 poz. 1080
z poz. zm.);

5. ustawa z 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249 z
2005 roku, poz. 2104 z p6z. zm.);

6. ustawa z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
(t.j. Dz. U. nr 14 z 2000 r. poz. 176 z pdz. zm.),

7. zarzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 23 grudnia 1989 roku
w sprawie ustalania okresow pracy i innych okreséw uprawniajacych
do nagrody jubileuszowej oraz zasad jej obliczania i wyptacania
( M.P. Nr 44 z p6z. zm.);

8. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 8 stycznia 1997 roku
w sprawie szczegotowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego,
ustalania i wyptacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu
pienigznego za urlop ( Dz. U. Nr 2 poz. 14 z 1997 roku z p6zn. zm.);

9. uchwata Nr IV/79/07 Rady Miasta Gdyni z 24 stycznia 2007 roku
w sprawie: przyjecia ,, Regulaminu wynagradzania nauczycieli
poszczegodlnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach/
placéwkach prowadzonych przez Gmine Miasto Gdynia;

10. zarzadzenie Nr 7449/04/1V/) Prezydenta Miasta Gdyni z 8 listopada 2004

roku w sprawie: upowaznienia dla dyrektorow szkot/placowek o$wiatowych

prowadzonych przez Gming Miasto Gdynia do zawierania umow na
wynajem pomieszczen zbgdnych na cele statutowe;

11. zarzadzenie Nr 759/07/V/0 Prezydenta Miasta Gdyni z 30 stycznia 2007
roku w sprawie organizacji roku szkolnego 2007/2008 w prowadzonych
przez Miasto Gdynig placéwkach o$wiatowych;

12. zarzadzenie Nr 5086/08/V/0 Prezydenta Miasta Gdyni z 19 lutego
2008 roku w sprawie organizacji roku szkolnego 2008/2009
prowadzonych przez Miasto Gdynie placowkach o$wiatowych.



. ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN
SOCJALNYCH

W Gimnazjum Nr 3, w kontrolowanym okresie od 3 wrzesnia
2007 r. do 1 pazdziernika 2008 r. obowiazywal Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktory wszedt w zycie
3 wrzesnia 2007 roku.
Regulamin zatwierdzony byt przez poprzedniego Dyrektora
— H. Nowickiego i uzgodniony przez ZNP oraz NSZZ ,,Solidarnosc”.
Dyrektor H. Nowicki z 31 sierpnia 2008 roku przeszedt na emeryture
( zal. nr 8, 4a).

W kontrolowanym okresie, zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem Pani

ol NS . S ( ktore petnily funkcje

cztonkéw Komisji) Komisja Socjalna sktadata si¢ z pigciu pracownikow
szkoly ( zat. nr 13). Kontrolujacym nie przedtozono dokumentu
powotujacego peten imienny sktad Komisji Socjalne;.
W § § 34-47 Regulaminu ZFSS okreslono zasady i tryb powotania Komisji
Socjalnej ( zat. nr 8) . Panie " ot o o " pisemnie
wyjasnity, ze do 31 pazdziernika 2007 roku komisji przewodniczyla
Pani ~ _ .. Pani. przeszta na emeryturg i od
| listopada 2007 roku do 1 pazdziernika 2008 roku komisja obradowata bez
przewodniczacej ( zat. nr 6,13).

W § 37 Regulaminu ZFSS zapisano ,, Komisja Socjalna uczestniczy
w przygotowaniu planu finansowo-rzeczowego Funduszu”.

Z udostepnionej kontrolujacym dokumentacji i ustnych wyjasnien
Gléwnego Ksiggowego Dariusza Mowinskiego wynika, ze w Gimnazjum
Nr 3 nie opracowano Planu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na 2008 r.

Zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem cztonkow Komisji dzialajace]
do 1 pazdziernika 2008 r. w sktadzie Komisji byt Glowny Ksiggowy
Dariusz Mowinski ( zat. nr 13).

W trakcie kontroli Gléwny Ksiggowy Dariusz Mowinski przediozyl
kontrolujacym rozliczenie przychodéw ZFSS Gimnazjum Nr 3
na 2008 r., ktore przedstawialo si¢ nastepujaco( zal. nr 2)

Bilans otwarcia na 2008 rok 124, 45 zt
Odpis na 2008 rok 92.021,00 zt
Odsetki od pozyczek 1.153,83 zt
Nieprawidlowo zwigkszony odpis 10.137,00 zi
Splaty pozyczek mieszkaniowych 86.700,40 zi
odsetki bankowe 15491 zt
Razem : 190.291,59 zi
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Glowny Ksiegowy pisemnie wyjasnit, ze przekazana zbyt wysoka kwota
na rachunek ZFSS Gimnazjum nr 3 w 2008 roku spowodowana byta
niedopatrzeniem i nie terminowym rozliczeniem ZFSS za 2008 rok
( zat. nr 2a). Z przekazanej kwoty 10.137,00 z, cze$¢ w wysokosci
5.449,39 7zt zostata wydatkowana na realizowane z funduszu socjalnego
wydatki, pozostata kwota 4.045,77 zl znalazta si¢ w udzielonych pozyczkach
mieszkaniowych. W przekazanej kwocie miesci sig rowniez stan srodkéw
zgromadzonych na rachunku bankowym na 31 grudnia 2008 roku
w wysoko$ci 641,84 zt ( zat. nr 2a).

Regulamin okreslat katalog przedmiotowy dziatalnosci socjalnej
polegajacej na udzielaniu bezzwrotnej pomocy finansowo-rzeczowe]

W postaci:
e zapomdg pieni¢znych
e paczek okolicznosciowych
e bondéw towarowych
dofinansowaniu dzialalnosci kulturalno- o§wiatowej, rekreacyjno- sportowej
dofinansowaniu form wypoczynku
dofinansowaniu pomocy finansowej na cele mieszkaniowe ( zal. nr 8).

Kontrolujacym okazano nastgpujace dokumenty:

Protokét z posiedzenia 6 marca 2008 roku
- Dofinansowanie wycieczki pracowniczej na potudnie Polski.
Dotaczono liste wplat na dofinansowanie pracowniczej wycieczki, ktora jest
jednoczeénie listg uczestnikoéw wycieczki. Do dokumentacji dotaczono
o$wiadczenia pracownikéw o dochodach brutto przypadajacych na czionka
rodziny. Na tej podstawie dokonano zréznicowania dofinansowania
w wysokosci: 110,00 zt, 90,00 zi, 70,00 z1 ( zal. nr 15a,b).
Wydatkowana kwota - 14.370,18 z ( zal. nr 15b).
- Zapomogi pieniezne przyznano dwém pracownikom w kwocie po 500,00 z
brutto dla kazdego z nich, zataczono o$wiadczenie o dochodach
wnioskodawcow.
Pomimo znacznego zréznicowania w dochodach wnioskodawcow
zapomogi przyznano tej samej wysokosci.
Odmownie rozpatrzono wnioski L.

o . Zgodnie z § 19 Regulaminu ZFSS Dyrektor zobowiazany
byl pisemnie uzasadni¢ odmowg¢ przyznania $wiadczenia, w terminie
14 dni od daty podjecia takiej decyzji. Kontrolujacym nie przedlozono
stosownych dokumentéw potwierdzajacych dokonanie takiej czynnosci.
Dokumentacja prowadzona niestarannie, brak numeracji .( zal. nr 15).

Protokdt z posiedzenia 25 kwietnia 2008 roku. /
- Przyznano bezzwrotna zapomogg zdrowotna pracownikowi w wysokosci [ 7
/
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500,00 zi brutto, zataczono o$wiadczenie o dochodach wnioskodawcy.
W katalogu przedmiotowym zakresu $wiadczen socjalnych okreslonym
w § 12 Regulaminu ZFSS brak zapisu o ,,zapomodze zdrowotnej”.
Brak dokumentacji §wiadczgcej o potrzebie leczenia.
Natomiast wykazano trudng sytuacj¢ materialng pracownika ( dochod
w przeliczeniu na czlonka rodziny).
Zdaniem kontrolujacych uzywanie terminologii, ktorej brak
w podstawowym katalogu $wiadczen dowodzi o braku znajomosci
przepiséw Regulaminu ZFSS. Dokumentacja prowadzona niestarannie
( zat. nr 8, 16).

Brak protokolu z posiedzenia. W dokumentacji wniosek
o dofinansowanie wczasow pod grusza dla pracownikow administracji
( brak daty na whiosku)( zat. nr 37).
- Dofinansowano wczasy pod grusza dla pracownikow administracji i obshugi.
Zataczono imienne listy pracownikow z terminem urlopu, progiem
dofinansowania i listg ptac oraz oswiadczenia pracownikow dotyczace
wykorzystania przyznanych srodkow finansowych, na ogdlna kwoteg
15.750,00 zi ( zat. nr 33).
Do dokumentacji dotaczono réwniez imienng liste emerytéw administracji
i obstugi uprawnionych do dofinansowania. W dokumentacji znajduja si¢
podania, o$wiadczenia pracownikow o dochodach i lista wypfat.
Wydatkowano kwote 2.47 5,00 zi ( zal. nr 36).
- Dofinansowano wypoczynek dzieci pracownikow. Do dokumentacji
dotaczono podania pracownikOw wraz z fakturami za wypoczynek dzieci
i lista wyptat. Wydatkowano kwote 1. 122,50 zk.

Swiadczenia urlopowe wyplacono 17 czerwca 2008 roku
nauczycielom, co stanowito Iaczng kwote 35.552,04z1 ( zal. nr 32).
Swiadczenie przyznano zgodnie z art. 53 pkt 1a Karty Nauczyciela, czyli

z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela
w danym roku szkolnym.

Kontrolujace ustalily, ze podatek od swiadczenia urlopowego
nauczycieli w kwocie 6.750,00 zi zostal odprowadzony z pol rocznym
op6znieniem ( zal. nr 32). Podatek odprowadzono do Urze¢du
Skarbowego w dwoch ratach: 20 stycznia 2009 r. w kwocie 2.348,37 zi
oraz 27 lutego 2009 r. w kwocie 4.401,63 z! ( zal. nr 32a, 32b).

Takim dzialaniem naruszono przepisy art.31,i 32 ustawy z 26 lipca
1991r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych ( tekst jednolity Dz. U.
nr 14 z 2000 r. poz. 176) ( zal. nr 32c¢).

Srodki te zostaly przekazane z funduszu placowego szkoly.
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Kontrolujacym okazano dowdd wplaty odsetek w kwocie 554,10 zt z
tytulu nieterminowych wplat podatku. Réwniez okazano potwierdzenie
wykonania transakeji ( tytutem: transakcja US N 0581470047 M07; PIT-4R
odsetki podatkowe) ( zal. nr 32d, 32e).

W 2008 roku pracownicy korzystali z ptywalni ( Gospodarstwo Pomocnicze
przy Gimnazjum Nr 3)- z okreslonego toru ptywalni, w okreslonym dniu
i godzinie. Regulowata to umowa nr 8/2007 zawarta 24 wrzesnia 2007 roku do
30 czerwca 2008 roku. Na ten cel ( w okresie od stycznia do 30 czerwca 2008
roku) wydatkowano kwote 1.250,00 z1 ( zat. nrl1, 12).

Na podstawie udostgpnionej dokumentacji kontrolujace ustality,
7e w okresie od 1 stycznia do 1 pazdziernika 2008 r. odbyly trzy posiedzenia
Komisji Socjalnej z czego protokotami udokumentowano dwa posiedzenia
( zal. nr 15,16, 37).

Od stycznia do czerwca 2008 r. dokumentacja Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych byla prowadzona nie chronologicznie,
brak numeracji protokolow z posiedzen i numeracji stron dokumentacji.
Stwierdzono brak Planu wydatkow ZFSS na 2008 r.

W kazdym przypadku wnioskodawcom udzielano zapomoég tej samej
wysokosci tj. 500,00 zI brutto. Udzielono zapomogi zdrowotnej, ( ktorej
brak z Regulaminowym katalogu przedmiotowym $wiadczen socjalnych)
nie dokumentujac potrzeby leczenia. Udzielona zapomoga pieni¢zna
udokumentowana zostala zla sytuacja materialng whnioskodawcy. Swiadczy
to o nie znajomosci przepisow obowigzujacego wowczas Regulaminu ZFSS.
W przypadku odmowy przyznania $wiadczenia brak dokumentacji
informujgcej pracownika o podjetej decyzji, co dowodzi o nie
przestrzeganiu przepisu § 19 Regulaminu ZFSS przez 6wczesnego
dyrektora H. Nowickiego.

Od 1 wrzesnia 2008 roku obowiazki Dyrektora Gimnazjum Nr 3 obj¢la
Pani Dorota Szymanska ( zat. nr 4). Pani Dyrektor Dorota Szymanska
opracowala i wprowadzita do stosowania od 1 pazdziernika 2008 roku nowy
Regulamin ZFSS, ktory zostat podpisany przez Panig Dyrektor oraz
przedstawicieli ZNP i NSZZ ,, Solidarno$¢”1 pazdziernika 2008 roku ( zat. nr
9,10).

Wedlug wprowadzonych zmian ( § 22) jednym z warunkow otrzymania
$wiadczenia z funduszu socjalnego jest ztozenie o$wiadczenia o swoich
dochodach oraz zaswiadczenia o dochodach wspoimatzonka ( wg wzoru
stanowiacego zatacznik do Regulaminu ZFSS). W przypadku niedostarczenia
zaswiadczenia o dochodach wspotmatzonka pracownik zobowiazany byt do
zadeklarowania najwyzszego progu dochodow.

Od 1 pazdziernika 2008 roku dziata siedmioosobowa Komisja Socjalna,
ktorej przewodniczy Pani Alicja Budzioch ( zat. nr 9, 10, 38).
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$rodkami z funduszu socjalnego zarzadza Dyrektor szkoty przy udziale
Komisji Socjalnej. Dokumentacjg ksiegowa dotyczaca rozliczenia funduszu
socjalnego prowadzi Glowy Ksiggowy. Na Radzie Pedagogicznej 9 grudnia
2008 r. Dyrektor Dorota Szymanska oméwila zasady gospodarowania zwigzane
z ZFSS, przedstawita informacjg¢ o posiadanych srodkach ( zat. nr 14).

Na podstawie udostgpnione; dokumentacji kontrolujace ustality,
7e w kontrolowanym okresie tj. od 1 wrze$nia do 31 grudnia 2008 roku odbyty
sie dwa posiedzenia Komisji Socjalnej.

Posiedzenie 30 wrzesnia 2008 roku.

Przedstawiono nowy Regulamin ZFSS obowiazujacy od 1 pazdziernika 2008
roku.

- Przyznano zapomogi pieni¢zne trzem pracownikom po 500,00 zi brutto dla
kazdego. Wszyscy wnioskujacy miescili sie w najnizszym progu finansowym,
dlatego nie zréznicowano wysokosci przyznanych §wiadczen;

- Przyznano jedna zapomogg zdrowotna w kwocie 500,00 zi.

Whnioskodawca przedstawit zaswiadczenie lekarskie z rozpoznaniem choroby
i zadwiadczenie o dochodach rodziny.

- Dofinansowano wypoczynek zorganizowany dla dzieci w kwotach :
400,00 z1 i 800,00 zk. Dofinansowanie udokumentowano fakturami za
wypoczynek.

- Zakupiono karnety na basen- kwota 770,40 zt , do dokumentacji zataczono
liste korzystajacych z basenu;

- Zakupiono bilety do teatru na kwotg 542,00 zl, zalaczono list¢ 0sob
uczestniczacych ( zat. nr 39,43)

Na posiedzeniu w dniu 30 wrzesnia 2008 r. podjeto decyzje o dofinansowaniu
wycieczki pracowniczej ( zat. nr 39).

W listopadzie zorganizowano trzydniowa wycieczke pracowniczg do Krakowa.
Wycieczke dofinansowano zgodnie z o$wiadczeniami pracownikow

o dochodach kwalifikujacych do skorzystania z okreslonego progu
dofinansowania. Na ten cel wydatkowano 13.672,46 zI ( zal. nr 44, 44a, 44b).

Posiedzenie 18 grudnia 2008 roku

- Udzielono zapomogi pienigznej w wysokosci 500,00 zt, dochody
wnioskodawcy miescily si¢ w najnizszym progu dochodowym ( wyplacono
kwote 405,00 zt, zapomogg pomniejszono o podatek dochodowy, ktory
uregulowano w styczniu 2009 roku);

- Zapomogi pienigzne, przyznano wszystkim pracownikom réznicujac

w zaleznosci od dochodow ( wysoko$¢ dochodéw udokumentowano
o$wiadczeniami pracownika i za§wiadczeniami o dochodach pozostatych
0s6b tworzacych gospodarstwo domowe). Na tej podstawie ustalono trzy progi
réznicujace dochody brutto, ktore byly podstawg do ustalenia wysokosci
zapomogi. Przedstawione kontrolujacym o$wiadczenia ztozone przez
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pracownikow informowaty przyczynach zapomogi ( zakup odziezy Zimowej,
zakup opatu). Wyptacano $wiadczenia w wysokosci 180,00 zt, 200,00 71,
220,00zt w zaleznosci od dochodu brutto przypadajacego na cztonka rodziny wg
ustalonych progéw ( zat. nr 10,51a,b).

Zdaniem kontrolujacych uzywanie przez Komisjg Soc] alng
sformutowania ,,zapomogi okoliczno$ciowe” do tego rodzaju $wiadczenia jest
nie zgodne z intencjg przeznaczania Srodkow z ZFSS na pomoc socjalng
( zat. nr 45). Zapomoga jest $wiadczeniem incydentalnym, przeznaczonym dla
0sob znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, a trudno uznac aby
wszyscy pracownicy znalezli si¢ w tym samym czasie w takiej sytuacji.
7réznicowanie w kwocie 20,00 z} przyznawanego $wiadczenia zdaniem
kontrolujacych jest zbyt mate.Na ten cel przeznaczono 12.440,00 zk ( zal. nr 59).
Natomiast na korzystajacych z tego $wiadczenia emerytow wydatkowano
780,00 zi ( zal. nr 60).

Kontrolujace ustalily, ze podatek dochodowy od zapomog, ktore
wyplacono 23 grudnia 2008 r. ( zal. nr 59, 60) odprowadzono w styczniu
2009 roku ( ze Srodkow ZFSS 980,00 z1, a z innych funduszy Szkoly 1.634,63
71 ( zal. nr 32c¢, 52, 53).

W 2008 roku ze srodkow ZFSS udzielano pozyczek mieszkaniowych
na remont mieszkania. Wysoko$éé pozyczek oraz oprocentowanie okreslono
w Regulaminie ZFSS obowiazujacym od 1 pazdziernika 2008 r.
Oprocentowanie pozyczki naliczane jest w nastepujacy sposob: w chwili
udzielenia pozyczki naliczane sg odsetki w wysokosci 1% od calej udzielonej
kwoty oraz 1% od kwoty, jaka pozostanie do sptaty po 12 miesigcach sptaty.
Naliczone odsetki potracone sg z pierwsza rata pozyczki ( zat. nr 60h).

Zgodnie z Rejestrem w 2008 roku przyznano pozyczki mieszkaniowe
nastepujacym pracownikom w okreslonych kwotach:

L.p. | Pozyczkobiorca Data Kwota
przyznania pozyczki
pozyczki

I 3.01.2008 r. 1.000,00

2. |- 31.01.2008 r. 6.000,00

3. 2.04.2008 r. 2.000,00

4. 14.04.2008 . 6.000,00

5. 14.04.2008 r. 6.000,00

6. 29.04.2008 r. 6.000,00

7. 27.05.2008 r. 6.000,00

8. 28.05.2008 1. 6.000,00

9. ‘ . 28.05.2008 1. 6.000,00 |

10. ' 28.05.2008 r. 6.000,00 | @
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1. B ] 1.07.2008 r. 6.000,00
12. 4.08.2008 . 6.000,00
13. 1.09.2008 r. 6.000,00
14. | 2.09.2008 . 2.000,00
15. |. ‘ 2.09.2008 r. 3.000,00
16. 17.09.2008 r. 6.000,00
17, 8.10.2008 r. 6.000,00
18. 1.12.2008 r. 6.000,00
RAZEM: 92.000.00
( zat. nr 60j)

W § 12 Regulaminu ZFSS obowiazujacym do 1 pazdziernika 2008 r.
w przedmiotowym zakresie dzialalnosci socjalnej istnieje zapis o udzielaniu
pomocy finansowej na cele mieszkaniowe, natomiast brak zapisow
o zasadach udzielania tego rodzaju pomocy.

Kontrolujace sprawdzily losowo umowy udzielania pomocy finansowe]

na cele mieszkaniowe zawarte z: ) ~ umowa nr 1/2008
zawarta 3.01.2008 r.; ~ umowa nr 3/2008 zawarta
2 marca 2008 r.; i - umowa nr 10/2008 zawarta 28 maja
2008 r.; o .umowa nr 11/2008 zawarta
27.06.2008 r., . umowa nr 13/2008 zawarta 1.09.2008 r. ( zat.

nr 60a-60g). Wyzej wymienione umowy zawieral Dyrektor Henryk Nowicki.
Kontrolujgce na podstawie udostgpnionego materiahu i ustnych

Gléwnego Ksiggowego D. Mowiiiskiego nie mogly ustali¢, na jakich
zasadach Dyrektor H. Nowicki udzielal pozyczek na cele mieszkaniowe.
Réwniez nie wyjasniono kontrolujacym na jakiej podstawie Pani

adzielono dwukrotnie pozyczek z przeznaczeniem
na remont mieszkania: pozyczka 1.000,00 zI (udzielona 3 stycznia 2008 r.)
i pozyczka 6.000,00 zi ( udzielona 28 maja 2008 r.) ( zal. n 60 j).
Kontrolujace zwracaja uwagg, i Dyrektor H. Nowicki z dniem 31 sierpnia
2008 r. przeszedl na emeryturg w zwigzKu z tym nie posiadal uprawnien do
zawiercia umowy na udzielenie pozyczki mieszkaniowej z B. Stelmaszuk —
umowa z 1 wrzesnia 2008 r.( zat. nr 60¢).

W Regulaminie ZFS$S wprowadzonym od 1 pazdziernika 2008 r. przez
Dyrektor Dorotg Szymanska, w § 23 Regulaminu ZFSS zapisano ,, ...wysokos¢
pozyczki na remont mieszkania wynosi maksymalnie 6.000,00 zk; pozyczka jest
oprocentowana 1% w skali roku; okres sptaty 24-miesiace; zataczono wzor
umowy pozyczki”( zat. nr 10).

Kontrolujace losowo wybraly dwie umowy zawarte z:. -

umowa 16/2008 zawarta 17.09.2008 r. na kwotg 6.000,00 zt; - ) -
umowa 19/2008 zawarta 1 .12.2008 r. na kwote 6.000,00 zt.
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Kontrolowane umowy zawarte pomiedzy Dyrektorem Dorota Szymanska,

a pracownikami s zgodne z zapisami w Regulaminie ZFSS obowigzujacym od
1 pazdziernika 2008 roku.

Na pozyczki mieszkaniowe wydatkowano 92.000,00 zi.

Rozliczenie wydatkow z ZFSS Gimnazjum nr 3 na 31 grudnia 2008 r.
przedstawiato sig nastgpujaco:

Czeki bankowe 14,00 zi
Prowizje bankowe 89,40 zi
Optaty za basen 2.010,40 zi
Zapomogi pieni¢zne 14.605,37 zt
Wycieczki pracownicze 28.703,04 zi
Weczasy/$wiadczenia urlopowe 47.027,04 z
Podatek za 2007 r. 2.326,00 zi
Wypoczynek dzieci 2.322,50 zt
Wyjscia kulturalne 542,00 zt
Pozyczki mieszkaniowe 92.000,00 zt
Razem: 189.649,75 zi
(zat. nr2)

Podatek za 2007 rok w kwocie 2.326,00 zI uregulowano ze srodkéw ZFSS

w 2008 roku. Nieprawidlowo rozliczono w ramach funduszu kwote 103,40 zi
z tytulu oplat i prowizji bankowych za prowadzenie rachunku na ktorych
zgromadzono $rodki funduszu socjalnego. Zgodnie z art. 10 ustawy z 4 marca
1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, koszty te ponosi

~pracodawca, ktory administruje ZFSS.

Pani Dyrektor Dorota Szymanska kontrolujacym okazata nowy
Regulamin ZFS$S uchwalony 1 marca 2009 roku, a obowiazujacy od 1 wrzesnia
2009 roku. Nowy Regulamin ZFSS ustala dofinansowanie wedtug
obowiazujacych progéw dochodu na cztonka rodziny brutto. Nadto okresla
wysokos¢ dofinansowania biletow do kina i teatru, oraz wysokos¢
dofinansowania karnetow na basen.

Ustalono kwoty wypoczynku dzieci pracownikéw zgodnie z progiem
dochodu brutto na cztonka rodziny.

Opracowany i wdrozony Regulamin znacznie réznicuje $wiadczenia
z ZFSS, tym samym wigksze Srodki skierowane moga by¢ do najubozszych
i potrzebujacych pracownikow, co wypetnia przepis art. 8 pkt 1 ustawy
2 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.
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III. UMOWY NAJMU POMIESZCZEN SZKONYCH
ZBEDNYCH NA CELE STATUTOWE - 2008 rok

W 2008 roku Szkota wynajmowala pomieszczenia zbedne na cele
statutowe. Zawarto 27 umdéw najmu pomieszczen. Roczny przychéd z tego
tytutu wynidsl 15.435, 21 zk. ( Szkota nie podlega opodatkowaniu podatkiem od
towarow i ustug VAT).

Skontrolowano wszystkie umowy ,,czynne w 2008 roku”(zat. nr 81-107) 1 tak:

1. Umowa bez daty, zawarta z New Look Advertising spétka z o.o.
Warszawa ul. Kotowa 2/57 na przeprowadzenie akcji promocyjnej Banku
Millennium polegajacej na rozmieszczeniu materiatow reklamowych
banku. Czas trwania umowy od 14 stycznia do 17 lutego 2008,
wynagrodzenie z1. Umowa zostala zawarta wedlug wzorca
dostarczonego przez najemce, ktory nie zabezpieczal interesow
szkoly oraz nie spelnial wymogéw okreslonych w pis$mie Naczelnika
Wydzialu Edukacji z 8§ marca 2006 roku.

2. Umowa o wspotpracy z 1 lutego 2008 r. zawarta z AUTOM firma
handlowo — uslugowa , . Gdansk ul. 113,
Umowe zawarto na okres od 1 lutego do 31 lipca 2008 roku.
Przedmiotem umowy jest najem powierzchni pod 2 automaty,
wynagrodzenie 8% od obrotu platne raz na kwartal. Nie sprecyzowano
pojecia obrot.

Umowa zostala zawarta na druku dostarczonym przez najemcg.
Tre$é umowy nie chroni interesu wynajmujacego. Nie okreslono czy
wynajmujgcy ma prawo do wgladu w ksiggi rachunkowe najemcy
okreslajace obrét w celu sprawdzenia prawidlowosci naliczenia
wynagrodzenia. Ponadto ta umowa wprowadzila monopol firmy
AUTOM na ustawianie automatow na terenie Szkoly.

Tre$é umowy nie zawiera elementow okreslonych w piSmie
Naczelnika Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006 roku.

3. Umowa najmu lokalu uzytkowego z 5 lutego 2008 roku, zawarta z
ARKAMED spélka z o0.0. z siedzibg w Mikotowie przy ul. Rynek 7/5.
W umowie nie okreslono, jakie pomieszczenie jest przedmiotem najmu.
Czynsz najmu . 7z} za godzing. W wynajmowanym pomieszczeniu
odbywaty si¢ spotkania promocyjne. W ramach stawki czynszu najemca
korzystal z niezbgdnych mediow, ponadto wynajmujacy miat obowiazek
udostepni¢ lokal najemcy na 30-60 min przed spotkaniem. Rachunck
opiewat tylko na godziny samych spotkan. Najemca nie oplacal czynszu
za czas udostepnienia pomieszczenia przed pokazem. Umowe

sporzadzono na druku dostarczonym przez najemce, treS¢ umowy (7

1~ g
¢ o



nie zabezpieczala interesu wynajmujjcego oraz nie zwierala
postanowien zawartych w pismie Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006
roku.

_ Umowanr 1 z 15 lutego 2008 roku zawarta z Hanng

zam. Gdynia ul. ’, przedmiotem najmu byta sala
gimnastyczna udostgpniona na prowadzenie zajg¢ sportowych, czynsz
okreslono na 7} za godzing ( koszty eksploatacyjne ustalono na
12,00 zt reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz ptatny w kasie szkoty po
wystawieniu rachunku. Umowg zawarto na jeden dzien. Umowe
nieprawidlowo nazwano umow3 dzierzawy i nieprawidlowo
postugiwano si¢ terminami dzierzawca i wydzierzawiajacy. Brak
zapis6w o wyposazeniu wynajmowanego pomieszczenia, brak zakazu
podnajmowania pomieszczen osobom trzecim bez zgody najemcy,
zapisu o odsetkach w razie opéznienia platnosci czynszu, brak
klauzuli o stosowaniu przepisow k.c.

. Umowa nr 2 z 27 lutego 2008 roku, zawarta z PHU Zdunek spotka

7 0.0. Przedmiotem najmu byta sala gimnastyczna, wynajgta na zajecia
sportowe odbywajace si¢ cyklicznie. Umowg zawarto na okres od 27
lutego do 30 czerwca 2008 roku. Czynsz okre§lonona = zlza
godzine ( koszty eksploatacyjne ustalono na zk reszta to ,,zysk
szkoty”). Czynsz platny na rachunek bankowy szkoty w terminie 14 dni
od daty wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano
stosowanie odsetek ustawowych. Brak zapiséw o wyposazeniu
wynajmowanego pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu
przepiséw k.c. Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy
dzierzawy.

_ Umowa z 11 marca 2008 roku, zawarta z ARKAMED spétka z o.o.

z siedziba w Mikotowie przy ul. Rynek 7/5. W umowie nie okreslono,
jakie pomieszczenie jest przedmiotem najmu. Czynsz najmu , ztza
godzing. W wynajmowanym pomieszczeniu odbywaty sig¢ spotkania
promocyjne. W ramach stawki czynszu najemca korzystat z niezbednych
mediéw, ponadto wynajmujacy mial obowiazek udostepnic lokal
najemcy na 30-60 min.przed spotkaniem. Rachunek opiewat tylko na
godziny samych spotkan. Najemca nie oplacal czynszu za czas
udostepnienia pomieszczenia przed pokazem. Umowe sporzadzono
na druku dostarczonym przez najemcg, treS¢ umowy nie
zabezpieczala interesu wynajmujacego. Tre$¢ umowy nie zwierala
postanowien zawartych w piSmie Naczelnika Wydzialu Edukacji

z 8 marca 2006 roku.
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7 Umowa z 23 kwietnia 2008 roku, zawarta z SPORT 4U .
Warszawa, ul. ' (brak okreslenia formy dziatalnosci
najemcy). Przedmiotem najmu byta powierzchnia szafek oraz Scian w
szatniach i fazienkach w celu umieszczenia naklejek z reklama ,,Play”
oraz powierzchnia na banner reklamowy o wymiarach 400 X 100 cm
umieszczonego na $cianie obok basenu. Umowa zostata zawarta
w okresie od 23 kwietnia do 15 czerwca 2008 roku.
Czynsz najmu 7k za okres trwania najmu, platny przelewem na
rachunek Szkoty w terminie 14 dni od otrzymania przez najemce
rachunku. W przypadku zwloki najemca zaptaci odsetki ustawowe. Na
zainstalowanie bannera wyrazita zgode Wiceprezydent Miasta Gdyni
Pani Ewa Lowkiel.

8 Umowa nr 7 z 10 kwietnia 2008 roku, zawarta z Klubem Sportowym
Delfin Gdynia Gdynia ul. Wschodnia 1b/1a. Przedmiotem dzierzawy jest
sala gimnastyczna, w ktérej odbywaja sig zajecia sportowe, raz
w tygodniu po dwie godziny. Okres trwania umowy od 17 kwietnia
do 15 czerwca 2008 roku. Czynsz najmu 7t za godzing( koszty
eksploatacyjne ustalono na 7k reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz
platny na rachunek bankowy szkoly w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano stosowanie
odsetek ustawowych. Brak zapiséw o wyposazeniu wynajmowanego
pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu przepisow K.c..
Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

9. Umowa nr 8 z 10 kwietnia 2008 roku, zawartaz . _ X
zamieszkala w Gdyni przy ul. . Przedmiotem najmu
jest sala gimnastyczna, cel zajgcia sportowe. Zajecia sportowe odbywaja
sie raz w tygodniu po cztery godziny. Okres trwania umowy
od 17 kwietnia do 30 czerwca 2008 roku. Czynsz najmu . .zt za
godzing ( koszty eksploatacyjne ustalono na . zl reszta to ,,zysk
szkoty”). Czynsz ptatny na rachunek bankowy szkoly w terminie 14 dni
od daty wystawienia rachunku. W przypadku zwtoki przewidziano
stosowanie odsetek ustawowych. Brak zapiséw o wyposazeniu
wynajmowanego pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu
przepiséw k.c. Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy
dzierzawy.

10.Umowa nr 9 z 7 maja 2008 roku, zawarta z . ]
zamieszkata w Gdyni przy ul. ‘ Przedmiotem najmu
jest sala gimnastyczna, cel zajecia sportowe. Zajgcia sportowe odbywaja
sie raz w tygodniu po godzinie. Okres trwania umowy od 7 maja do 30
czerwea 2008 roku. Czynsz najmu ~ ~ zl za godzing (koszty
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eksploatacyjne ustalonona 7k reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz
platny na rachunek bankowy szkoty w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano stosowanie
odsetek ustawowych. Brak zapisow o wyposazeniu wynajmowanego
pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu przepisow k.c.
Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

11.Umowa nr 10 z 26 czerwca 2008 roku, zawarta z .
- zamieszkatym w Gdyni przy ul. ' . Z tresel
umowy nie wynika czy najemca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza i w
ramach dziatalno$ci wynajmuje pomieszczenia. Przedmiotem najmu jest
sala gimnastyczna, cel zajgcia Sportowe. Zajecia sportowe odbywag sig
raz w tygodniu po dwie godziny. Okres trwania umowy od 1 do 31 lipca
2008 r. Czynsz najmu .zt za godzing( koszty eksploatacyjne
ustalono na 7k reszta to ,,zysk szkoly”). Czynsz ptatny na rachunek
bankowy szkoty w terminie 14 dni od daty wystawienia rachunku. W
przypadku zwtoki przewidziano stosowanie odsetek ustawowych. Brak
zapis6w 0 wyposazZeniu wynajmowanego pomieszczenia, brak
klauzuli o stosowaniu przepiséw k.c. Nieprawidlowo zastosowano
nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

12.Umowa z 21 czerwca 2008 roku, zawarta z ARKAMED spotka z o.0.
z siedziba w Mikotowie przy ul. Rynek 7/5. W umowie nie okreslono,
jakie pomieszczenie jest przedmiotem najmu. Czynsz najmu .
W wynajmowanym pomieszczeniu odbywaty sie spotkania promocyjne.
W ramach stawki czynszu najemca korzystat z niezbednych medidw,
ponadto wynajmujacy miat obowiazek udostepnié lokal najemcy na 30-
60 min przed spotkaniem. Rachunek opiewat tylko na godziny samych
spotkan. Najemca nie oplacal czynszu za czas udostepnienia
pomieszczenia przed pokazem. Umowg sporzadzono na druku
dostarczonym przez najemce, tre§¢ umowy nie zabezpieczala
interesu wynajmujacego oraz nie zwierala postanowien zawartych
w pismie Naczelnika Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006 roku.

13.Umowa z 26 czerwca 2008 roku, zawarta z ARKAMED spolks z o.0.
z siedziba w Mikotowie przy ul. Rynek 7/5. W umowie nie okreslono,
jakie pomieszczenie jest przedmiotem najmu. Czynsz najmu A.
W wynajmowanym pomieszczeniu odbywaty sie spotkania promocyjne.
W ramach stawki czynszu najemca korzystat z niezbednych mediéw,
ponadto wynajmujacy miat obowiazek udostepni¢ lokal najemcy na 30-
60 min przed spotkaniem. Rachunek opiewat tylko na godziny samych
spotkan. Najemca nie oplacal czynszu za czas udostepnienia
pomieszczenia przed pokazem. Umowe sporzadzono na druku /




dostarczonym przez najemce, treS¢ umowy nie zabezpieczala
interesu wynajmujgcego oraz nie zwierala postanowien zawartych
w pismie Naczelnika Wydziatu Edukacji z 8 marca 2006 roku.

14.Umowa nr 13 z 27 czerwca 2008 roku, zawarta z Trans -DYW, Gniezno
osiedle - ( brak oznaczenia formy dziatalnosci)
reprezentowanej przez s s . Przedmiotem najmu
jest sala gimnastyczna, cel zajgcia sportowe. Umowe zawarto na jeden
dziefi — 29 czerweca 2008 roku. Czynsznajmu  ,  zt za godzing( koszty
eksploatacyjne ustalono na 7k reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz
platny na rachunek bankowy szkoty w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano stosowanie
odsetek ustawowych. Brak zapisow o wyposaZeniu wynajmowanego
pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu przepisow k.c.
Nieprawidlowo zastosowano nomenklaturg umowy dzierzawy.

15.Umowa nr 14 z 14 sierpnia 2008 roku, zawarta z Bio-Natura Gdynia
ul. Turkusowa 8a ( brak oznaczenia formy dziatalnosci) reprezentowane]
przez Waldemara Popiotka. Umowg zawarto na jeden dzien —14 sierpnia
2008 roku. Czynsz najmu . -} za godzing( koszty eksploatacyjne
ustalono na 7k reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz ptatny na rachunek
bankowy szkoty w terminie 14 dni od daty wystawienia rachunku.
W przypadku zwtoki przewidziano stosowanie odsetek ustawowych.
Brak zapis6w o0 wyposazeniu wynajmowanego pomieszczenia, brak
klauzuli o stosowaniu przepisow k.c. Nieprawidlowo zastosowano
nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

16.Umowa nr 15 z 22 sierpnia 2008 roku, zawarta z

zamieszkatym w Gdyni przy ul. Umowe zawarto na
jeden dzief —14 sierpnia 2008 roku. Czynsz najmu . zt za godzing
( koszty eksploatacyjne ustalono na 7k reszta to ,,zysk szkoly”).

Czynsz platny na rachunek bankowy szkoty w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano stosowenie
odsetek ustawowych. Brak zapiséw o wyposazeniu wynajmowanego
pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu przepisow Kk.c.
Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

17.Umowa o wspotpracy z 27 sierpnia 2008 roku zawarta z Firma
Handlowo-Ustugowg AUTOM = | Gdansk ul.
. Umowe zawarto na okres od 1 wrzesnia 2008 roku do 31 lipca 2009
roku. Przedmiotem umowy jest najem powierzchni pod 2 automaty.
Wynagrodzenie 8% netto od obrotu ptatne kwartalnie. Nie okreslono,
o jaki obrot chodzi. Umowa zostala zawarta na druku dostarczonym [7



@

przez najemce. Tres¢ umowy nie chroni interesu wynajmujacego. Nie
okre$lono czy wynajmujacy ma prawo do wgladu w ksiegi
rachunkowe najemcy okreslajace obrot w celu sprawdzenia
prawidlowosci naliczenia wynagrodzenia. Ponadto ta umowa
wprowadzila monopol firmy AUTOM na ustawianie automatow na
terenie szkoly.

Tre$é umowy nie zawiera elementéw okreslonych w piSmie
Naczelnika Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006 roku.

18. Umowa nr 16 z 25 sierpnia 2008 roku, zawarta z . ‘
zamieszkalq w Gdyni przy ul. a. Przedmiotem najmu
jest sala gimnastyczna, cel zajgcia sportowe. Zajecia sportowe odbywaja
sie dwa razy w tygodniu po godzinie. Okres trwania umowy od 15
wrzesénia 2008 do 28 lutego 2009 roku. Czynsz najmu zt za
godzine ( koszty eksploatacyjne ustalonona . zt reszta to ,,zysk
szkoty”). Czynsz platny na rachunek bankowy Szkoty w terminie 14 dni
od daty wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano
stosowanie odsetek ustawowych. Brak zapisow o wyposaZzeniu
wynajmowanego pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu
przepisow k.c. Nieprawidiowo zastosowano nomenklatur¢ umowy
dzierzawy.

19. Umowa nr 17 z 2 wrzeénia 2008 roku, zawarta z ARKAMED spolka
z 0.0.( brak doktadnego adresu najemcy). Przedmiotem najmu jest sala
gimnastyczna, cel zajgcia sportowe. Okres trwania umowy od 2 do 5
wrzesnia 2008 roku. Czynsz najmu za godzing( koszty
eksploatacyjne ustalono na . 7t reszta to ,,zysk szkoty”). Czynsz
platny na rachunek bankowy Szkoty w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki przewidziano stosowanie
odsetek ustawowych. Brak zapisow o wyposazeniu wynajmowanego
pomieszczenia, brak klauzuli o stosowaniu przepisow k.c.
Nieprawidlowo zastosowano nomenklatur¢ umowy dzierzawy.

70 Umowa nr 18 z 16 wrzeénia 2008 roku, zawarta z Gdynskim Klubem
Kyokushin — Kan Karate — Do, Gdynia ul. I Morskiego Putku
Strzelcow 8/70. Przedmiotem najmu jest sala sportowa wraz
z zapleczem, cel prowadzenie zajgé sportowych. Zajecia odbywaja
sie dwa razy w tygodniu po péttore; godziny. Czas trwania umowy
od 16 wrzeénia 2008 roku do 28 lutego 2009 roku.

Czynsz najmu 7} za godzing , w tym koszty eksploatacyjne
- zt ,,pozostata cze$é stanowi zysk szkoty”. Czynsz ptatny na
rachunek bankowy wynajmujacego w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku.
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W przypadku zwloki w ptatnosci wynajmujacy ma prawo naliczania
odsetek w ustawowej wysokosci. W umowie brak jest Zapisow
dotyczacych udostgpnionego wyposazenia. Brak klauzuli stosowania
przepisow k.c. Nieprawidlowe stosowanie nomenklatury umowy
dzierzawy.

21.Umowa nr 19 z 1 pazdziernika 2008 roku, zawarta z Uczniowskim
Klubem Sportowym RAFA, Gdynia ul. Gospodarska 1. Przedmiot
najmu sala sportowa wraz ze sprzgtem sportowym, cel prowadzenie zaje¢
sportowych. Zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu po godzinie. Czas
trwania umowy od 1 pazdziernika 2008 roku do 28 lutego 2009 roku.
Czynsznajmu . _  z}za godzing , w tym koszty eksploatacyjne —
zt ,,pozostaty cze$¢ stanowi zysk szkoly”. Czynsz ptatny na rachunek
bankowy wynajmujacego w terminie 14 dni od daty wystawienia
rachunku. W przypadku zwloki w ptatnosci wynajmujacy ma prawo
naliczania odsetek w ustawowej wysokosci. W umowie brak jest
zapiséw dotyczacych udostepnionego wyposazenia. Brak klauzuli
stosowania przepisow k.c. Nieprawidlowe stosowanie nomenklatury
umowy dzierzawy.

22.Umowa nr 20 z 23 wrzesnia 2008 roku zawarta z SPORT4U )
) Warszawa ul. ( brak okreslenia formy
dzialalnoéci najemcy). Przedmiotem najmu powierzchnia szafek oraz
$cian w szatniach i tazienkach w celu umieszczenia naklejek z reklama
,Play” oraz powierzchnia na banner reklamowy o wymiarach 400 X 100
cm umieszczonego na $cianie obok basenu —w widocznym miejscu dla
wszystkich ptywajacych. Umowa zostata zawarta w okresie od 23
wrzeénia do 23 pazdziernika 2008 roku. Czynsz najmu ,J0 zt za
okres trwania najmu, platny przelewem na rachunek Szkoty w terminie
14 dni od otrzymania przez najemcg rachunku. W przypadku zwtoki
najemca zaplaci odsetki ustawowe. Umowa zostala zawarta na druku
dostarczonym przez najemc¢ nie spelniajacym wymogow
okre§lonych w pi$mie Wydzialu Edukacji z 2006 roku.

23.Umowa nr 21 z 3 pazdziernika 2008 roku, zawarta z .
zamieszkata w Gdyni przy ul. . . Przedmiot najmu sala
sportowa wraz ze sprzgtem sportowym, cel prowadzenie zajec
sportowych. Zajgcia odbywaja si¢ raz w tygodniu po péttorej godziny.
Czas trwania umowy od 3 pazdziernika 2008 roku do 28 lutego 2009
roku. Czynsz najmu 30,00 zt za godzing , w tym koszty eksploatacyjne —
14,55 zt ,,pozostata czes$¢ stanowi zysk szkoly”. Czynsz ptatny na
rachunek bankowy wynajmujacego w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki w platnosci wynajmujgcy
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ma prawo naliczania odsetek w ustawowej wysokosci. W umowie brak
jest zapiséw dotyczacych udostepnionego wyposazenia. Brak klauzuli
stosowania przepiséw k.c. Nieprawidlowe stosowanie nomenklatury
umowy dzierzawy.

24 Umowa nr 22 z 7 pazdziernika 2008 roku zawarta z Centrum Tanca
Szczepan — Rumia ul. Zwirowa 32, reprezentowanym przez Olafa
Szczepana. Przedmiot najmu sala sportowa wraz ze sprzgtem sportowym,
cel prowadzenie zaje¢ sportowych. Zajecia odbywajag si¢ raz w tygodniu
po godzinie. Czas trwania umowy od 7 pazdziernika 2008 roku do 28
lutego 2009 roku. Czynsz najmu 7} za godzing , w tym koszty
eksploatacyjne — . 7 ,,pozostaty cze$¢ stanowi zysk szkoly”. Czynsz
platny na rachunek bankowy wynajmujacego w terminie 14 dni od daty
wystawienia rachunku. W przypadku zwloki w platno$ci wynajmujacy
ma prawo naliczania odsetek w ustawowe; wysokosci. W umowie brak
jest zapiséw dotyczacych udostepnionego wyposazenia. Brak klauzuli
stosowania przepisow k.c. Nieprawidlowe stosowanie nomenklatury
umowy dzierzawy.

25.Umowa nr 22a z 13 listopada 2008 roku, zawarta z ARKAMED spoltka
z 0.0. Mikotow ul. Rynek 7/5 reprezentowana przez Tomasza Kupidura.
Przedmiot najmu ,,lokal uzytkowy” — brak dokfadnego okreslenia, o jakie
pomieszczenie szkolne chodzi. Cel najmu — prowadzenie spotkan
z klientami ARKAMED. Czynsz zk. W ramach czynszu najemca
ma prawo korzysta¢ z niezbgdnych mediow, wody oraz w.c. Czas
trwania umowy jeden dzien, nie okreslono na ile godzin wynajeto
pomieszczenie. Umowa sporzadzona na druku dostarczonym przez
najemce. Tre§¢ umowy nie zawiera postanowien okreslonych
w piSmie Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006 roku i nie zabezpiecza
w pelni interesu wynajmujacego.

26.Umowa nr 22b z 9 grudnia 2008 roku, zawarta z ARKAMED spolka
z 0.0. Mikotow ul. Rynek 7/5( brak okreslenia upowaznionego
reprezentanta najemcy). Przedmiot najmu ,,lokal uzytkowy” — brak
doktadnego okreslenia, o jakie pomieszczenie szkolne chodzi. Cel najmu
— prowadzenie spotkan z klientami ARKAMED. Czynsz zt
za godzine. W ramach czynszu najemca ma prawo korzystac
z niezbednych mediéow, wody oraz w.c. Wyna jmujacy zostal
zobowigzany do udostgpnienia pomieszczenia na 30-60 minut przed
spotkaniem. Odbyty si¢ dwa spotkania w czasie okreslonym w umowie
W ramach czynszu najemca ma prawo korzystac z niezbednych mediow,
wody oraz w.c. Umowa sporzadzona na druku dostarczonym przez
najemce. Tre§¢ umowy nie zawiera postanowien okreslonych
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w pis$mie Wydzialu Edukacji z 8§ marca 2006 roku i nie zabezpiecza
w pelni interesu wynajmujjcego.

27.Umowa nr 23 z 17 grudnia 2008 roku, zawarta 7

zamieszkatym w Gdyni przy ul. ' :
Przedmiot najmu sala sportowa wraz ze sprzgtem sportowym, cel
prowadzenie zajg¢ sportowych. Zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu
po godzinie. Czas trwania umowy od 7 pazdziernika 2008 roku data
koncowa jest przekreslona, nowa data jest nieczytelna. Zmiana
zaparafowana jest tylko przez jedna strong umowy. Czynsz najmu
7} za godzing , w tym koszty eksploatacyjne — 71 ,,pozostatg czes¢
stanowi zysk szkoly”. Czynsz platny na rachunek bankowy
wynajmujacego w terminie 14 dni od daty wystawienia rachunku.
W przypadku zwloki w ptatnosci wynajmujacy ma prawo naliczania
odsetek w ustawowej wysokosci. W umowie brak jest zapisow
dotyczacych udostgpnionego wyposazenia. Brak klauzuli stosowania
przepiséw k.c. Nieprawidlowe stosowanie nomenklatury umowy
dzierzawy. W umowie przewidziano rozwigzanie umowy
z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, najemeca
w pi§mie z 28 lutego zastosowal okres miesi¢czny.

Umowy nie zawieraja postanowien okreslonych w Zarzadzeniu
Nr 7449/04/IV/O Prezydenta Miasta Gdyni z 8 listopada 2004 roku oraz
w pismie Wydziatu Edukacji z 8 raarca 2006 roku. Czesto umowy spisywane sg
na drukach dostarczonych przez najemcow, postanowienia treéci tych umdw nie
zabezpieczaja w pelni intereséw Szkoty.
Umowy przygotowane przez Szkote postuguja sie nomenklatura umow
dzierzawy. Zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego przez umowe dzierzawy
wydzierzawiajacy zobowiazuje si¢ oddac dzierzawcy rzecz do uzywania i
pobierania pozytkéw, a dzierzawca zobowigzuje sie ptaci¢ wydzierzawiajacemu
uméwiony czynsz natomiast przez Umowg najmu wynajmujacy zobowigzuje sig
odda¢ najemcy rzecz do uzywania a najemca zobowiazuje si¢ ptaci¢
wynajmujgcemu umowiony CZynsz.

W umowach brak jest jednoznacznie okreslonego przedmiotu najmu.
Raz sala gimnastyczna wynajmowana jest z zapleczem, innym razem
z wyposazeniem, natomiast stawka czynszu zawsze jest ta sama.

Zarzadzeniem 1/2008/2009 z 6 wrzesnia 2008 roku (zat. nr 108) dyrektor
szkoly ustalita cennik czynszow najmu sali gimnastycznej i tak:

kluby sportowe ptaca . zt/godz.,
SKS (poza zajeciami szkolnymi) - . zt/godz.,
firmy i klienci indywidualni — zt/godz.

Stawka czynszu sali lekcyjnej dla firm i klientow indywidualnych —
zt/godz.
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Wz6r umowy stosowany przez szkolg nie byt uzgadniany z radca
prawnym. Wszystkie kontrolowane umowy zarejestrowano w Wydziale
Edukacji.

Wedlug wyjasnien Gtéwnego Ksiggowego (zal. nr 77), raz na kwartal
sprawdzane byly zalegtosci czynszowe i wystawiane noty odsetkowe.

W 2008 roku naleznogci gtéwne po terminie platnosci wyniosty 2.463,00 zt
naliczono 451,66 zt odsetek z czego udato si¢ odzyskac naleznosci glownych
344,00 zti 9,99 zt odsetek. Windykacja naleznosci polega na wysytaniu
wezwan do zaptaty. Szkota zobowiazata sig takze do nie podpisywania nowych
uméw z kontrahentami ktérzy maja nieuregulowane zobowiazania (zal. nr 61a)
Kontrolujacym okazano kalkulacje kosztow eksploatacyjnych na 2008 rok
(zat. nr 109-110). Kalkulacje kosztow stosowang w umowach zawartych

w I pétroczu 2008 roku oparto na wykonaniu kosztow 2006 roku, natomiast na
nastepne potrocze przyjeto wykonanie z miesigcy VIII - X1II 2007 i I-VII 2008
roku. W kalkulacji nie ujgto wszystkich kosztow np. niepeine stawki
wynagrodzenia pracownikow obstugi, brak wyliczen odpisoéw na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych. Ustalone koszty zostaly przeliczone na godzing
przyjmujac czas pracy szkoly przez 365 dni w roku i 24 godziny na dobg.
Przedtozona kalkulacja jest nieprawidlowa.

Przy rozliczeniu kosztow eksploatacyjnych nalezy uwzgledni¢ nastgpujace
koszty z roku poprzedzajgcego umowg:

energii elektrycznej,

c.o. lub innych paliw grzewczych,

wody i Sciekow,

wywozu $mieci,

srodkow czystosci,

koszty zakupu sprzetu czyszczacego o ile takiego zakupu dokonano

w okresie rozliczeniowym,

telekomunikacji,

papieru i sprz¢tu biurowego,

zuzycia wyposazenia wynajmowanych pomieszczen,

zuzycia tazienek,

konserwacji i remontéw pomieszczen,

wynagrodzenia pracownikéw obstugi,

wynagrodzenia dyrektora , pracownikow administracji w takiej czgsci
w jakiej cze$ci etatu zajmujg si¢ najmem pomieszczen ( wynagrodzenie
brutto + narzuty i odpis na ZFSS.

Tak ustalone koszty dzielimy przez liczbg dni roboczych w okresie

rozliczeniowym, nastepnie przez faktyczna liczbe godzin pracy szkoly w ciggu

doby. Uzyskany wynik dzielimy przez liczbe m? powierzchni uzytkowej szkoty.
Wynik mnozymy przez wskaznik udziatu powierzchni wspdlnych (korytarzy, L)
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klatek schodowych, wind, toalet, schowkoéw, szatni) w catkowitej powierzchni
uzytkowe;.

Tak ustalony koszt eksploatacji 1m? mnozy si¢ przez przewidywany w okresie
trwania umowy, wskaznik inflacji.

IV. DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZNE - 2008 rok

Kontrolujace sprawdzity wyptate dodatkowego wynagrodzenia rocznego
za 2008 rok. Dodatkowe wynagrodzenie roczne naliczane jest w kadrowo-
ptacowym systemie informatycznym PROGMAN, ponadto specjalista ds. ptac
Beata Stelmaszuk rozlicza je recznie w oparciu o papierowe karty
wynagrodzenia pracownikow.

Kontrolujace sprawdzily naliczenia dodatkowego rocznego
wynagrodzenia losowo wybranych pracownikéw w oparciu o wydruki
wynagrodzen z systemu informatycznego (zat. nr 120-138), papierowe kartoteki
wynagrodzen (zat. nr 112), listy ptac (zal. nr 116-119).

Sprawdzono naliczenie dodatkowego wynagrodzenia rocznego nastgpujacych
pracownikow:

1 . ' — nauczycielka wspomagajaca,

2. E — zastepca dyrektora,

3. B . —nauczycielka jez. angielskiego,

4. . ' —nauczycielka sztuki,

5. r - _—nauczycielka fizyki,

6. -_ ~ -nauczyciel w.f.,

7. — nauczycielka jez. angielskiego,
8. — nauczycielka historii 1 wos,

9. " - katecheta,

10.. — nauczyciclka jez. angielskiego,

11. " -nauczycielka matematyki,

1. = 7 —dyrektor szkoly,

| - ' ' —nauczycielka matematyki,

14 - nauczycielka wspomagajaca,

15. . — konserwator,

16 — operator sieci komorkowej,

17. — specjalistka ds. kadr,

18.. ‘ _—kier. administracyjny,

19 ' . —ref. ds. administracji, intendent.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.
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V. NAGRODY JUBILEUSZOWE

W 2008 roku wyptacono w Gimnazjum Nr 3 nagrody jubileuszowe
8 pracownikom ( 4 nauczycielom, 3 pracownikom obstugi, 1 pracownikowi
administracji) na aczna kwote 21.145,33 zI ( zal. nr139).
Nagrody jubileuszowe w 2008 roku otrzymali:
- nauczyciel, za 25 lat — 100%
pracownik obstugi, za 20 lat -75%
, - pracownik obstugi, za 25 lat -100%
= - nauczyciel, za 20 lat- 75%
2 - nauczyciel za 30 lat - 150%
pracownik administracji —za 35 lat -200%
y -nauczyciel, za 20 lat- 75%

pracownik obstugi- za 20 lat — 75%
( zal. nr 140-147, 148- 153).

Na podstawie akt osobowych wyzej wymienionych osob, kontrolujace
sprawdzily zasadno$¢ wyptacenia nagrod jubileuszowych w okreslonych
wielkosciach, zgodnie z art. 47 Karty Nauczyciela i Zarzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z 23 grudnia 1989 roku w sprawie ustalenia okresow
pracy i innych okresow uprawniajacych do nagrody jubileuszowej oraz zasad
jej obliczania i wyptacania. Kontroli poddano réwniez listy wyplat.

Ponadto kontrolujace stwierdzily, ze akta osobowe prowadzone sa zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 maja 1996 r.

w sprawie zakresu prowadzenia przez pracownikow dokumentacji w sprawach
zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika ( Dz. U. Nr 62 poz.286 z p6z. zm.).
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Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

VI. GODZINY PONADWYMIAROWE STALE- 2008 rok

Organizacja zaje¢ Gimnazjum Nr 3 na rok szkolny 2007-2008 zostala
zatwierdzona w maju 2007 roku, w trakcie roku szkolnego wprowadzono szes¢
zmian, wszystkie aneksy zostaly zatwierdzone przez Wiceprezydenta Miasta
Gdyni Pania Ewe Lowkiel. Organizacja zaje¢ w roku szkolnym 2008-2009
zatwierdzona w maju 2008 r, byta zmieniana trzykrotnie, wszystkie aneksy
s zatwierdzone przez Panig Wiceprezydent.



W 2008 roku ilo¢ i warto$¢ godziny ponadwymiarowych statych,
doraznych i godzin nauczania indywidualnego przedstawia ponizsza tabela:

stale dorazne nauczanie
indywidualne
ilo$¢ 1.307 616 1.403
warto$¢ (w zi) 40.273,12 15.538,78 41.424,27
$rednia wartos¢ w 924,11 356,55 950,53
przeliczeniu na 1
nauczyciela (w zt)

Kontrolujace sprawdzity indywidualne rozliczenia godzin
ponadwymiarowych statych, doraznych oraz godzin nauczania indywidualnego
nauczycieli za marzec i grudzien 2008 roku (zat. nr 155-159) . Godziny
ponadwymiarowe state oraz godziny nauczania indywidualnego sa zgodne z
arkuszem organizacyjnym, natomiast godziny dorazne wynikajq z zastgpstw
chorych nauczycieli. Zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem Pani Dyrektor oraz
jej zastepcy (zal. nr 164) przydziat doraznych zastepstw nieobecnych
nauczycieli dokonywany jest z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

- w miare mozliwosci na zastgpstwo kierowany jest nauczyciel tego przedmiotu,
ktorego uczy nieobecny nauczyciel,

- zastepstwo przydzielane jest nauczycielowi ktéry ma w planie zaje¢ okienko,

- w sytuacji odmowy nauczyciela posiadajacego okienko uzgadniane jest
zastepstwo z nauczycielem, ktory wyrazi zgode na wezesniejsze stawienie sig
do pracy lub pozostanie dtuzej.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

VII. DOWOZENIE UCZNIOW DO SZKOLY

Na podstawie Zarzadzenia Nr 3328/03/1V/) Prezydenta Miasta Gdyni

z 21 pazdziernika 2003 roku dyrektorzy gdynskich placowek o$wiatowych
otrzymali upowaznienie do zawierania umow cywilno-prawnych z
przewoznikiem w sprawie organizacji przewozoéw uczniow niepetnosprawnych
do szkét. Do 2 wrze$nia 2008 roku nie przewozono uczniow.

W roku szkolnym 2008/2009 zawarto dwie umowy na przew6z dwoch
uczniéw w trybie zapytania o ceng.

e Umowa zawarta z AUTO MAX NORD od 2 wrzesnia 2008 roku do
19 czerwca 2009 roku. Przewoznika wytoniono jako najtansza na
podstawie 4 ofert firm takséwkarskich w trybie zapytania o ceng.
Przew6z dziecka niepelnosprawnego na trasie Gdynia ul. Merkurego

/
- ul. Gospodarska. (TO"LV
/
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e Umowa zawarta od 15 pazdziernika 2008 roku do 19 czerwca 2009 roku

z Panem . -~ prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza,

ktorego wyloniono jako najtanszego oferenta z 3 ofert firm

taksowkarskich w trybie zapytania o ceng.

Przew6z dziecka niepelnosprawnego na trasie Gdynia ul. Kcynska

- ul. Gospodarska.

Zawarto dwie umowy na przewdz uczniéw niepelnosprawnych, poniewaz
AUTO MAX NORD, nie wyrazit zgody na dowdz niepelnosprawnej uczennicy
na bardzo krétkim odcinku ul. Kcynska- ul. Gospodarska.

Od 1wrzesnia do 31 grudnia 2008 r. na dow6z uczniow
niepetnosprawnych do Szkoty wydatkowano 1.886,00 zI ( zaplanowano na ten
cel w 2008 roku kwote 2.030,00 zt) ( zal. nr 186).

Kontrolujace sprawdzily wszystkie wystawione faktury za przewoz
niepelnosprawnych uczniéw do Szkoty. Ustalono, ze do poszczegélnych faktur
dotaczono informacje nauczyciela wychowawcy potwierdzong podpisem,
wykazujaca ilo$¢ wykonanych kurséw w danym miesiacu zgodnie z frekwencja
dowozonych uczniow.

Przedlozona kontrolujacym dokumentacja prowadzona jest starannie
i czytelnie ( zat. nr 185-190g).

NieprawidlowoSci nie stwierdzono.
VIIL. UWAGI KONCOWE

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace uchybienia :

1. Brak planu wydatkow ZFSS na 2008 rok.

2. W 2008 roku srodki ZFSS powinny wynie$¢ 180.154,59 zI natomiast
wydatki z funduszu wynioslty 189.645,75 zt. W rozliczenie ZFSS. za
2008 r. nieprawidlowo ujeto Srodki wydatkowane na podatki od
wyplat dokonanych w 2007 roku — 2.326,00 zl oraz 103,40 zi tytulu
kosztow bankowych prowadzenia rachunku.

Ponadto z pozostalych funduszy szkoly wyplacono 6.750,00 zl.

z tytulu podatku dochodowego od 0sob fizycznych od wyplat
$wiadczenia urlopowego nauczycieli. Kwota podatku zostala
odprowadzona na rachunek IT Urz¢du Skarbowego w Gdyni

w styczniu 2009 — 2.347,37 zi. i w lutym 2009 — 4.401,63 zi. Ww. kwoty
podatku winny by¢ odprowadzone do 20 lipca 2008 roku, gdyz
$wiadczenie urlopowe dla nauczycieli wyplacono w czerwcu 2008
roku (art. 31 i nast¢pne ustawy z 26 lipca 1991 r. o podatku

dochodowym od 0s6b fizycznych). Odsetki z tytulu zaleglosci /

podatkowej w wysokosci 554,00 zi zostaly odprowadzone na rachunek

II Urzedu Skarbowego 19 listopada 2009 roku, dzien wczesniej [/]
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Glowny Ksiegowy powyzsza kwote wplacil

do kasy szkoly.

W grudniu 2008 roku wyptacono zapomogi dla wszystkich
pracownikéw szkoly oraz emerytow w lacznej kwocie 13.220,00 zl.
Podatek dochodowy od o0s6b fizycznych z tytulu tej wyplaty,

w wysokosci 2.614,63 zl zostal odprowadzony na rachunek II Urzedu
Skarbowego w Gdyni 20 stycznia 2009 roku ze srodkéw ZFSS. na
2009 rok — 980,00 zl., z innych funduszy szkoly 1.634,63 zl.

Laczna kwota wykazanych nieprawidlowosci — 18.855,79 zl.(kwota
bez odsetek za nieterminowe odprowadzenie podatku).

. W grudniu 2008 r. wszystkim pracownikom szKkoly i emerytom
wyplacono ,,0kolicznosciowe zapomogi swigteczne”. Uzyto
nieprawidlowej nomenklatury tego $wiadczenia. Zapomogi

to §wiadczenia incydentalne nie majace charakteru powszechnego.
W tym przypadku prawidlowym byloby zastosowanie pojecia
»pieni¢zne §wiadczenie Swigteczne”.

. Stosowano zbyt male zréznicowanie wysokosci przyznawanych
swiadczen (np. wysoko$é zapomogi §wigtecznej zréznicowano o 20,00
z\. przy progach dochodowych wzrastajacych, co 1.000,00 zl).
Wynikiem tego bylo powszechnos¢ $wiadczen w prawie jednakowe;j
wysokosci, co narusza przepis art. 8 ustawy z 4 marca 1994 roku o
zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych, w ktorym stwierdzono,
ze przyznawanie §wiadczen oraz ich wysokos¢ zalezy od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania
ze Swiadczen.

. Dokumentacja ZFSS w okresie od 1 stycznia do 1 pazdziernika

2008 r. prowadzona byla chaotycznie, dokumenty nie posiadaly
numeracji stron, co bardzo utrudnialo czynnosci kontrolne. Brak
protokolu z jednego posiedzenia, ktorego daty na podstawie
udostepnionych dokumentéw nie mozna ustalic.

. Komisja Socjalna w okresie od 1 stycznia do 1 pazdziernika

2008 r. obradowala bez przewodniczacej ( ktéra przeszla na
emeryture juz 1 listopada 2007 roku). Czlonkowie komisji ktora
dzialala do 1 pazdziernika 2008 r. i dyrekcja Szkoly nie znali
przepiséw zawartych w Regulaminie ZFSS. Nie informowano
pisemnie pracownikéw o przyczynach odmowy przyznania
$wiadczenia, do czego zobowigzywal § 19 Regulaminu ZFSS (
obowiazujacy do 1 pazdziernika 2008 r.)

. Dyrektor bezprawnie 1 wrzesnia 2008 r. zawarl umowg

z pracownikiem o udzieleniu pozyczki na remont mieszkania, kiedy
z dniem 31 sierpnia 2008 r. przebywal na emeryturze. _
. Umowy najmu pomieszczen zb¢dnych na cele statutowe nie zawieraja
postanowien okreslonych w Zarzadzeniu Nr 7449/04/1V/O \¢/\
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Prezydenta Miasta Gdyni z 8 listopada 2004 roku oraz w piSmie
Wydzialu Edukacji z 8 marca 2006 roku. Czesto umowy spisywane s3
na drukach dostarczonych przez najemcéw, postanowienia tresci tych
umoéw nie zabezpieczaja w pelni intereséw Szkoly.
Umowy przygotowane przez Szkole posluguja si¢ nomenklaturg
umow dzierzawy zamiast najmu.

9. Wzér umowy stosowany przez szkole nie byl uzgodniony
z radcg prawnym.

10.Przedlozona kalkulacja kosztow najmu jest nieprawidlowa.
W kalkulacji nie ujeto wszystkich kosztéw np. niepelne stawki
wynagrodzenia pracownikow obslugi, brak wyliczen odpisow na
zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych. Ustalone koszty zostaly
przeliczone na godzineg przyjmujac czas pracy szkoly przez 365 dni w
roku i 24 godziny na dobe.

Innych nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Na tym protokot zakonczono

Dyrektor Gimnazjum Nr 3 — Pani Dorota Szymanska zapoznala si¢ z trescia

§ § 35,36 ust. 2 i 37 Zarzadzenia Nr 11/2000/111 Prezydenta Miasta Gdyni z 31
sierpnia 2000 roku w sprawie zasad przeprowadzania kontroli przez Biuro
Kontroli Urzgdu Miasta Gdyni.

Protokol sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore
otrzymuja : Dyrektor Gimnazjum Nr 3 w Gdyni 1 Biuro Kontroli a/a/.

DYREKTOR: KONTROLUJACE:

Cjﬂgmw KONTROLI

mgr lwonn Forkowsks

r&wﬁ// 7.0 R

4.

GIMNAZJUM NR 3
81-008 GDYNIA, ul. Gospodarska 1
tel.#ax (058) 623-67-45
NIP 8581470047 REGON 182952131

ne anta Armhknecht

Gdynia — 25 listopada 2009 roku

Kopie otrzymuja:
1. Prezydent Miasta Gdyni - W. Szczurek,
2. Wiceprezydent Miasta Gdyni — E. Lowkiel
3. Dyrektor Urzgdu Miasta Gdyni — J. Zajac
4. Naczelnik Wydziatu Edukacji- K. Przyborowska
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| URZAD MIAS: A GDYNI

| Kancelaria Ogoina Pani
| Wyslano o+, 8GRy, e~ Dorota Szymanska
Lo Dyrektor

POLECONY U

Gimnazjum Nr 3

7a dowodem doreczenia 81-008 GYNIA

Ul. Gospodarska 1.

Biuro Kontroli, w dniach od 21 pazdziernika do 10 listopada 2009 roku,

przeprowadzito kontrolg celowosci wydatkow z ZFSS, kalkulacji kosztow
eksploatacyjnych przy podpisywaniu umow na wynajem pomieszczen
szkolnych zbednych na cele statutowe, prawidtowosci naliczania i wyptacania
dodatkowego wynagrodzenia rocznego i nagrod jubileuszowych, zgodnosci
przyznawania godzin ponadwymiarowych statych z uchwata Rady Miasta
Gdyni, celowosci i efektywnosci wykorzystania srodkéw na dowozenie uczniow
do szkot. Kontrolg objeto 2008 rok. W wyniku kontroli stwierdzono
nieprawidtowosci opisane w Protokole Kontroli Nr 24 z 25 listopada 2009 roku,
ktory zostat Pani przekazany w tym samym dniu.

l.

W zwiazku z powyzszym zaleca sig co nastgpuje:
Rozliczenie w ramach $rodkéw ZFSS na 2009 rok nastgpujacych
wydatkow:
- 9.491,16 zt przekroczenie odpisu na ZFSS na 2008 r.,
- 6.750,00 zt wyptata z funduszu szkoty podatku dochodowego
od wyptat $wiadczenia urlopowego nauczycieli,
- 1.634,63 zI wyptata z funduszu szkoty podatku dochodowego
od zapomoég $wiatecznych, pozostata kwote 980,00 zt
juz wezeéniej rozliczono w fundusz na 2009 .,
z funduszy szkoty pokry¢ wydatki prowizji bankowych poniesione
za obstuge rachunku ZFSS w wysokosci 103,40 zl,
Wieksze zréznicowanie wysokosci wyptat swiadczen z ZFSS
w zaleznosci od sytuacji materialnej i rodzinnej $wiadczeniobiorcow,

. W treéci uméw najmu pomieszczen zbednych na cele statutowe nalezy

stosowaé postanowienia okreslone w Zarzadzeniu Nr 7449/04/1V/O



Prezydenta Miasta Gdyni z 8 listopada 2004 roku oraz w pismie Wydziatu
Edukacji z 8 marca 2006 roku oraz stosowa¢ nomenklaturg dotyczaca
najmu,

4. Tre$¢ ww. umow nalezy skonsultowaé z radcg prawnym,

5. Przy rozliczeniu kosztow eksploatacyjnych nalezy uwzglednic
nastepujace koszty z roku poprzedzajacego umoweg:

- energii elektryczne;j,

- ¢.0. lub innych paliw grzewczych,

- wody i $ciekow,

- wywozu $miecl,

- srodkéw czystosci,

- koszty zakupu sprzetu czyszczacego o ile takiego zakupu dokonano
w okresie rozliczeniowym,

- telekomunikacji,

- papieru i sprzgtu biurowego,

- Zuzycia wyposazenia wynajmowanych pomieszczen,

- zuzycia lazienek,

- konserwacji i remontow pomieszczen,

- wynagrodzenia pracownikéw obstugi,

- wynagrodzenia dyrektora , pracownikéw administracji w takiej czgsci
w jakiej czeéci etatu zajmuja si¢ najmem pomieszczen ( wynagrodzenie
brutto + narzuty i odpis na ZFSS.

Tak ustalone koszty dzielimy przez liczb¢ dni roboczych w okresie

rozliczeniowym, nastepnie przez faktyczna liczbg godzin pracy szkoty

w ciagu doby. Uzyskany wynik dzielimy przez liczb¢ m? powierzchni

uzytkowej szkoty. Wynik mnozymy przez wskaznik udzialu powierzchni

wspdlnych (korytarzy, klatek schodowych, wind, toalet, schowkow,
szatni) w catkowitej powierzchni uzytkowej. Ustalony koszt eksploatacji
1m? mnozy sie przez przewidywany w okresie trwania umowy, wskaznik
inflacji.

O wykonaniu powyzszych zalecen nalezy poinformowa¢ w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszych zalecen. Kopig informacji prosz¢ przekazaé
do Biura Kontroli. Do powyzszej informacji prosz¢ dotaczy¢ fotokopie
dokumentéw przelewu $rodkow z funduszu socjalnego na fundusz szkoty.

z powazaniem

KIEROWN & BIURA KONTROL|

A 05
mygr %& Torkdwska
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Rzecznik Dyscypliny
— A Finanséw Publicznych
I\ﬁ’p_\‘ MIASTA GDY
JKdnveia[:laTng?naNf\ przy
PE————— Reglon?lnej Izbie Obrachunkowej
w Gdansku
POLECONY ul. Waly Jagielloniskie 36
Za dewodem doreczenia 80-853 Gdansk

Dziatajac na podstawie art. 93 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 2005 r. Nr 14 poz. 114).
Prezydent Miasta Gdyni.zawiadamia o okoliczno$ciach, wskazujacych na
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w Gimnazjum Nr 3,
81-008 Gdynia, ul. Gospodarska 1 polegajacym na tym , ze:

1. Przekroczono odpis ZFSS w kwocie 9.491,16 zt.

Srodki na ZFSS w 2008 roku powinny wynosi¢ 180.154,59 z1, natomiast

wydatki z funduszu wyniosty 189.645,75 zi.

2. Wydatkowano kwote 6.750,00 zt z tytulu podatku dochodowego od 0sob

fizycznych od wyptat $wiadczenia urlopowego nauczycieli z pozostatych

funduszy Szkoty.

3. Wydatkowano kwote 1.634,63 zt z tytutu podatku dochodowego od 0sdb

fizycznych od wyplat zapomdg $wigtecznych z pozostatych funduszy Szkoty.
Dzialaniem takim wypetniono znamiona art. 11 ust. 1 ustawy

o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Osoby, co do ktorych zachodzi podejrzenie o naruszenie dyscypliny
finansow publicznych:
Pan Henryk Nowicki - Dyrektor Gimnazjum Nr 3, ktéry 31 sierpnia 2008 r.
przeszed} na emeryturg, zamieszkaty ,
Pani Dorota Szymanska — Dyrektor GlmnaZJurn Nr 3 od 1 wrzesnia 2008 roku,
zamieszkata
Pan Dariusz Méwinski - Glowny Ksiggowy
zamieszkaty ' . :



KlER

Ujawnione w trakcie przeprowadzonej kontroli wewngtrznej okolicznosci
wskazujace na naruszenie dyscypliny finanséw publicznych obejmujg
nastepujace nieprawidtowosci:

W 2008 roku $rodki ZFSS powinny wynosi¢ 180.154,59 zt natomiast
wydatki z funduszu socjalnego wyniosty 189.645,75 zt. Dzialaniem takim
srodki ZFSS przekroczono 0 9.491,16 zt.

Z funduszy szkoty wyptacono 6.750,00 zt z tytutu podatku dochodowego
od 0s6b fizycznych od wyptat $wiadczenia urlopowego nauczycieli. Kwota ta
powinna by¢ uregulowana z rachunku funduszu socjalnego.

W grudniu 2008 roku wyplacono zapomogi dla wszystkich pracownikow
szkoly oraz emerytéw w tacznej kwocie 13.200,00 zt. Podatek dochodowy od
0s6b fizycznych z tytulu tej wyptaty w wysokosci 2.614,63 zt zostat
odprowadzony na rachunek Il Urzgdu Skarbowego w Gdyni 20 stycznia 2009
roku. Kwota podatku w wysokosci 980,00 zt pochodzita ze srodkow ZFSS,
ktora rozliczono w funduszu socjalnego za 2009 rok. Natomiast pozostata
kwota podatku w wysokosci 1.634,63 zt zostata odprowadzona na rachunek
Urzedu Skarbowego nieprawidtowo z rachunku budzetu Szkoty, a nie rachunku
funduszu socjalnego.

F.aczna kwota wskazanych nieprawidtowosci wynosi 18.855,79 zt .

Powyzsze naruszenie dyscypliny finanséw publicznych dokumentuja:

1. kserokopia rozwiazania stosunku pracy z H. Nowickim,

2. kserokopia powierzenia stanowiska dyrektora Gimnazjum Nr 3 Pani Dorocie
Szymanskie;j,

3. kserokopia zakresu obowiazkéw Glownego Ksiggowego —30.06.2000 r.,

4. kserokopia zakresu obowiazkow Gtéwnego Ksiggowego —27.04.2009 r.,

5. nr rach. bankowego ZFSS i nr rach bank. podstawowego

6. wqug nr 9 za okres 20.01.2009 r.

7. wyciag nr 29 za okres 27.02.2009 r.

8. wyjasnienie Gt. Ksiggowego dot. ZFSS za 2008 .

9. lista nr 59 - $wiadczenia urlopowe 5.06.2008 r.

10.lista nr 122- zapomogi $wiateczne 30.12.2008 r.

11. analityka kont styczefi/luty 2008 r. dla kont 225-01-801-80110-0000-03-04

12. analityka konta styczen/ luty 2008 r.225-01-801-80110-0000-03-03

13. wyciag z Protokotu kontroli PBK.0914-23/09 z 25.11.2009 r.

Opisane w niniejszym zawiadomieniu okolicznosci nie sg przedmiotem
postepowania karnego, postgpowania o wykroczenia, postgpowania
o przestepstwa skarbowe i wykroczenie skarbowe.

Biuro Kontroli a/a Tg/b}bg{ & |

WHIK BIURA KONTRBLI

mgr 7 ) I'Ig Mwsm



Gimnazjum nr 3

81-008 Gdynia ul. Gospodarska 1

tel /fax: 058-623-67-45

e-mail: szkola@gimnazium3.gdynia.pl
www.gimnajum3.gdynia.pl

NIP 9581470047 REGON 192952131

, Gdynia, dnia 07.01.2010 .
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W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne ~ sformulowane na podstawie
nieprawidtowosci i uchybien zawartych w protokole pokontrolnym PBK.0914/23/09 z dnia
25 listopada 2009 roku informuje, ze wypetniono wskazane zalecenia:

1. Rozliczono w ramach srodkow ZFSS na rok 2009 nastepujace wydatki:

e Kwote 9.491,16 zt z tytulu przekroczenia odpisu na ZFSS na rok 2008
przekazano ze $rodkow ZFSS na rok 2009 na konto podstawowe szkoly w
ramach refundacji srodkow — zat. 1

e Kwote 1.634,63 zt z tytulu wyplaty z funduszu szkoty podatku dochodowego
od zapomog $wigtecznych (grudzien 2008 ) przekazano ze srodkow ZFSS na
rok 2009 na konto podstawowe szkoty w ramach refundacji $rodkow —
zal2.3,4,5,6 = 860,00 zt oraz zal.7 w czesci 774,63 zt.

e Kwote 6.750,00 zt z tytutu wyptaty z funduszu szkoty podatku dochodowego
od $wiadczenia urlopowego nauczycieli przekazano ze srodkow ZFSS na
konto podstawowe szkoty w ramach refundacji srodkow — zat. 7 w czgsei 25,37
7} oraz zat.8,9,10,11 = 6724,63 zi.

e Kwote 103,40 zt z tytulu prowizji bankowych zrefundowano z konta
podstawowego szkoty na konto ZFSS — zat 12.

W regulaminie obowigzujagcym od 01.09.2009 roku stworzono dodatkowe progi

(razem 5) powodujace wigksze zroznicowanie wysokosci wyptat §wiadczen z ZFSS w

zaleznosci od sytuacji materialnej i rodzinnej $wiadczeniobiorcOw oraz powigkszono

réznorodnos¢ form pomocy.

3. W tresci umow najmu pomieszczen zbegdnych na cele statutowe szkoly dokonano
zmian i zastosowano postanowienia okreslone w Zarzadzeniu Nr 7449/04/1V/O
Prezydenta Miasta Gdyni z 8 listopada 2004 roku i wlasciwg nomenklature.

(zat13)

4. Treé¢ wzorcowej umowy przedstawiono do konsultacji mecenasowi Krzysztofowi
Torowi.

5. Dokonano nowego naliczenia kosztow eksploatacyjnych uwzgledniajac podane
sktadowe oraz algorytm przeliczania sporzadzajac kalkulacj¢ kosztow na dzien
01.01.2010 roku.

(zal.14).

®

Z powazaniem

Kopie przekazano do Biura Kontroli




