UCHWALA NR IX/150/15

RADY MIASTA GDYNI
z dnia 27 maja 2015 r.

w sprawie nadania Statutu OSrodkowi Profilaktyki i Terapii Uzaleznien Samodzielnemu Publicznemu
Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Gdyni

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. 2013.594 z p6zn. zm.") oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (tj.
Dz. U.2013.217 z p6zn. zm.”) Rada Miasta Gdyni uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sig¢ Statut Osrodkowi Profilaktyki i Terapii Uzaleznienh Samodzielnemu Publicznemu
Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Gdyni, stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Traci moc dotychczasowy Statut Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Gdyni, nadany uchwata Nr XX1/430/12 Rady Miasta Gdyni z dnia
27 czerwca 2012 roku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Gdyni

Zygmunt Zmuda-Trzebiatowski

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaty ogtoszone w: Dz.U.2013.645, Dz.U.2013.1318, Dz.U.2014.379, Dz.U.2014.1072

2) zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w: Dz.U. 2014.24, Dz.U. 2014.423, Dz.U. 2014.619, Dz.U. 2014.1148,
Dz.U. 2014.1491, Dz.U. 2015.1138,Dz.U. 2015.1626
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Zakacznik do Uchwaty Nr IX/150/15
Rady Miasta Gdyni
z dnia 27 maja 2015 1.

Statut OPiTU

) STATUT ]
OSRODKA PROFILAKTYKI I TERAPII UZALEZNIEN
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzaleznien, zwany dalej Osrodkiem, jest podmiotem leczniczym
niebgdacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

2. Podmiotem tworzacym Osrodek jest Gmina Miasta Gdyni.
3. Siedziba Osrodka jest miasto Gdynia.

4. Osrodek posiada osobowo$¢ prawna.

5. Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. tj. z 2013 r., poz. 217 z pézn. zm.), zwanej
dalej ,,Ustawa”;

2) niniejszego Statutu;

3) innych przepisow prawa dotyczacych podmiotéw leczniczych niebedacych przedsigbiorcami dziatajacymi
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 2. 1. Celem Osrodka jest prowadzenie dzialalno$ci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin oraz profilaktyki uzaleznien.

2. Osrodek udziela nieodplatnie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze s$rodkéw publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie przepisow.

§ 3. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1) Udzielanie specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych;

2) Zapobieganie powiktaniom i redukcja szkdd zwiazanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych;

3) Promocja zdrowego stylu zycia;

4) Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;

5) Prowadzenie dziatan profilaktycznych i o§wiatowo — zdrowotnych dotyczacych uzaleznien;

6) Organizacja doskonalenia zawodowego dla zespotu terapeutycznego, a takze organizowanie stazy i szkolen
doskonalacych dla pracownikow lecznictwa uzaleznien;

7) Wspotudziat w ksztatceniu i doskonaleniu umiejgtnosci zawodowych dla grup zawodowych kontaktujacych si¢
W pracy z pacjentami z problemami uzaleznien i ich rodzinami oraz dotknigtymi przemoca w rodzinie;

8) Wspolpraca z placowkami i instytucjami zajmujacymi si¢ rozwigzywaniem problemow uzaleznien i przemocy
oraz grupami samopomocowymi;
9) Realizacja innych zadan zleconych przez podmiot tworzacy.

§ 4. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza wspomagajaca wykonywanie dziatalnosci
statutowej na zasadach i w granicach okreslonych odrgbnymi przepisami polegajaca na:

1) organizowaniu szkolen, konferencji, warsztatow i innych form ksztalcenia zwiazanych z dziatalnoscia lecznicza
i profilaktyczna;
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2) udzielaniu odptatnych $wiadczen zdrowotnych na zasadach przewidzianych przepisami na rzecz osob, ktore
nie sa uprawnione do korzystania ze swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

ORGANY I STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA
§ 5. Organami Osrodka sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Spoteczna .
§ 6. 1. Dyrektor kieruje Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Osrodka.

3. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastgpcy, kierownikéw komorek
organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy.

4. Dyrektor Osrodka wybierany jest w drodze konkursu na okres 6 lat.

§ 7. 1. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym organu tworzacego zaktad oraz
organem doradczym Dyrektora.

2. Rade Spoteczna powotuje i odwoluje podmiot tworzacy.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata od chwili powotania. Po uplywie kadencji Rada Spoteczna
dziata do dnia powotania nowe;.

4. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) Prezydent Miasta Gdyni lub jego przedstawiciel jako Przewodniczacy Rady;
2) jako cztonkowie Rady:
a) przedstawiciel Wojewody Pomorskiego;
b) przedstawiciele wylonieni przez Radg Miasta Gdyni w liczbie 3-6.
5. Rada Miasta Gdyni odwotuje cztonka Rady w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w trzech kolejnych posiedzeniach Rady;
2) rezygnacji z pracy w Radzie;
3) cofnigcia upowaznienia przez organ wyznaczajacy kandydata na czlonka do sktadu Rady.
6. W posiedzeniach Rady uczestniczy z gtosem doradczym Dyrektor.

7. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele pracownikow
oraz samorzadow zawodow medycznych.

8. Sposdb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy ipodejmowania uchwat okresla
Regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Radeg Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

§ 8. Zadania Rady Spotecznej okresla Ustawa.
§ 9. Od uchwaty Rady Dyrektorowi przystuguje prawo odwotania si¢ do podmiotu tworzacego.

§10. 1. W Osrodku funkcjonuja komorki organizacyjne prowadzace dziatalno$¢ merytoryczna oraz
dzial administracyjny.

2. Dziatalnoscia poszczeg6lnych komorek organizacyjnych kieruja kierownicy .
3. Placéwki funkcjonujace w Osrodku:

1) Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspotuzaleznienia;

2) Dzienny Oddziat Terapii Uzaleznienia od Alkoholu;

3) Poradnia Leczenia Uzaleznien.
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 11. 1. Osrodek prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w oparciu o obowiazujace przepisy.
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2. Podstawa gospodarki Osrodka jest plan finansowy, wtym inwestycyjny, ustalany przez
Dyrektora.

3. Rokiem obrotowym O$rodka jest rok kalendarzowy.

4. Organem zatwierdzajacym roczne sprawozdanie finansowe jest Prezydent Miasta Gdyni.
5. Osrodek gospodaruje samodzielnie przekazanymi w uzytkowanie nieruchomosciami

1 majatkiem Gminy oraz majatkiem wlasnym, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

6. Dochody z dziatalnosci gospodarczej przeznacza si¢ w catosci na dziatalno$¢ statutowa
Osrodka po zasiggnigciu opinii Rady Spotecznej .

7. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej nie moze ogranicza¢ dziatalnosci statutowe;.

8. Osrodek pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowiazania.

9. Dyrektor decyduje o podziale zysku.
§ 12. Warto$¢ majatku Osrodka ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w Ustawie.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Nadz6ér nad dzialalno$cia Osrodka w zakresie zgodnos$ci dziatan Osrodka z przepisami prawa,
statutem i regulaminem organizacyjnym sprawuje podmiot tworzacy.

§ 14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ odpowiednie przepisy Ustawy
oraz innych aktéw regulujacych funkcjonowanie podmiotow leczniczych wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
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